
Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882) 

Página 1 de 3 

ARESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo Fiscal 

Servicio Superintendencia de Salud 

Ministerio Ministerio de Salud   

N° Concurso 11874 

Estado Desierto 

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 

 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  

Entrevistado N°1  

 

Reseña Personal: 
 

El/la candidato/a es Abogado/a.   

 

Ha ocupado cargos como Abogado/a Asesoría Jurídica, Jefe/a Departamento Jurídico, Jefe/a 
Sección Fondos de Cultura, Abogado/a Departamento Jurídico, entre otros. Se ha desempeñado 

en organismos del ámbito público.  

 

Entrevistado N°2 
 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Abogado/a.  

 
Ha ocupado cargos como Fiscal, Jefe/a Asesoría Jurídica, entre otros. Se ha desempeñado en 

organismos del ámbito público.    

 

Entrevistado N°3 
 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Abogado/a, Magíster en Dirección y Gestión Estratégica en Salud.  
 

Ha ocupado cargos como Jefe/a Departamento Jurídico, Asesor/a Jurídico, entre otros. Se ha 

desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  

 
Entrevistado N°4 

 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Abogado/a, Magíster en Ciencias Políticas mención Asuntos Públicos.   

 

Ha ocupado cargos como Subdirector/a Jurídico, Contralor/a, entre otros. Se ha desempeñado 

en organismos del ámbito Público y privado.    
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 Entrevistado N°5 

 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Abogado/a, Máster en Derecho.   

 

Ha ocupado cargos como Abogado/a, Fiscal, Jefe/a Departamento APEC, Coordinador/a de 

Asuntos Legales y Nacionales, Jefe/a Oficina Comercial de Chile para el Norte de Europa, entre 

otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito Público y privado.    

 

Entrevistado N°6 

 
 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Abogado/a.  

 
Ha ocupado cargos como Juez/a - Abogado/a Miembro Suplente, Abogado/a Asociado, Director/a 

Jurídico, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito Público y privado.    

 

Entrevistado N°7 
 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Abogado/a, Magíster en Derecho Público.  
 

Ha ocupado cargos como Subdirector/a Administrativo/a (S), Jefe/a Departamento de Asesoría 

Jurídica, Abogado/a Asesor/a, Procurador/a, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del 

ámbito Público.  

 

Entrevistado N°8 

 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Abogado/a.  

 

Ha ocupado cargos como Jefe/a Departamento Jurídico, Jefe/a de Escrituras y Cobranzas, 
Asesor/a Jurídico Comercial, Subdirector/a Administrativo/a (TYP), Jefe/a División Jurídica, 

Jefe/a Departamento Gestión Administrativo/a, entre otros. Se ha desempeñado en organismos 

del ámbito Público y privado.  

 
Entrevistado N°9 

 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Abogado/a, Magíster en Derecho Constitucional, Magíster en Derecho 

Público.  

 

Ha ocupado cargos como Fiscal, Jefe/a división Jurídica, Coordinador/a Asesor/a de 
Administración Municipal, Jefe/a Departamento Gestión de Personas, abogado/a, entre otros. Se 

ha desempeñado en organismos del ámbito Público.  
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Entrevistado N°10 

 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Abogado/a.  

 

Ha ocupado cargos como Jefe/a Unidad de Apoyo a la Defensa del Interés Fiscal, Abogado/a 
Analista Unidad de Apoyo a la Defensa del Interés Fiscal, entre otros. Se ha desempeñado en 

organismos del ámbito Público.  

 

Entrevistado N°11 
 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Abogado/a, Magister en Derecho Público, Transparencia, Regulaciones y 
Control.  

 

Ha ocupado cargos como Asesor/a Jurídico, Secretario/a General, Contralor/a Interno, Jefe/a 

Departamento Jurídico, Abogado/a Departamento Jurídico, entre otros. Se ha desempeñado en 

organismos del ámbito Privado.  

 

Entrevistado N°12 

 
 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Abogado/a, Magíster en Derecho con especialización en Tributaria.  

 
Ha ocupado cargos como Abogado/a, Jefe/a Departamento Jurídico, Jefe/a Nacional de 

Contratación Administrativa, Abogado/a Litigante, entre otros. Se ha desempeñado en 

organismos del ámbito público.   
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