Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

ARESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Seleccién

Cargo Jefe/a Division Juridica

Servicio Agencia de Promocion de la Inversion Extranjera
Ministerio Ministerio de Economia, Fomento y Turismo

N° Concurso 12544

Estado Desierto

El detalle completo del proceso de seleccién se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.

Entrevistado N°1

Resefia Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a, Magister en Derecho con mencién en Derecho Publico.

Ha ocupado cargos como Director/a Nacional Juridico, Asesor/a de la Division de Inversiones,

Abogado/a Sénior y Director/a Legal de Contrataciones, entre otros. Se ha desempefiado en
organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°2

Resena Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.
Ha ocupado cargos como Jefe/a del Area Juridica, Jefe/a de la Unidad de Andlisis Normativo,

Subgerente de la Gerencia de Asuntos Legales, Abogado/a de la Direcciéon de Salud, Abogado/a,
entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°3

Resefna Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a, Magister en Derecho con mencion Derecho Constitucional.

Ha ocupado cargos como Jefe/a Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas, Jefe/a de
Subdepartamento Legal y de Gestidon, Abogado/a Proyecto Modernizacion Gestion de Personas,
Jefe/a Unidad de Gestion Estratégica, Jefe/a Departamento Juridico, entre otros. Se ha
desempefiado en organismos del ambito publico.
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Entrevistado N°4

Resena Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.
Ha ocupado cargos como Investigador/a del Departamento de Estudios, Jefe/a del Departamento

Juridico, Jefe/a Unidad de Asistencia Técnica, entre otros. Se ha desempefiado en organismos
del ambito Publico.

Entrevistado N°5

Resena Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.
Ha ocupado cargos como Jefe/a de la Division Juridica, Fiscal, Director/a de Asesoria Juridica,

Abogado/a Asociado, Abogado/a, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito
Publico y privado.

Entrevistado N°6

Resefna Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.
Ha ocupado cargos como Abogado/a Asesor/a Division Juridica, Coordinador/a de la Unidad

Juridica, Abogado/a Division Juridica, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito
Publico.

Entrevistado N°7

Resena Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.
Ha ocupado cargos como Fiscal Instructor/a, Jefe/a Juridico Divisién de Carabineros, Socio/a-

Abogado/a, Administrador/a Municipal, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del
ambito Publico y privado.

Entrevistado N°8

Reseia Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.

Ha ocupado cargos como Jefe/a Divisidon Juridica, Abogado/a Sénior, Coordinador/a del

Programa Arbitraje Internacional en Arbitrajes Inversionista Estado, Fiscal, Abogado/a Sénior,
entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito Publico.
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Entrevistado N°9

Resena Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.
Ha ocupado cargos como Fiscal y Secretario/a Ejecutivo de la Agencia de Sustentabilidad y

Cambio Climatico, Asesor/a Legislativo, Asesor/a Juridico, Abogado/a, entre otros. Se ha
desempefiado en organismos del ambito Publico y privado.

Entrevistado N°10

Resena Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.

Ha ocupado cargos como Jefe/a Seccidn Estudios y Pronunciamientos Departamento de Fiscalia,
Director/a Departamento de Fiscalia y Asesoria Juridica, Jefe/a Seccidn Estudios vy
Pronunciamiento Juridico, Jefe/a (S) Departamento Juridico. Docente y Abogado/a, entre otros.
Se ha desempefiado en organismos del ambito Publico y privado.
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