
ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS  
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

 

 IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN
 

 

 1. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA.

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Cargo Director/a Jurídico/a
Servicio Dirección del Trabajo
Ministerio Ministerio del Trabajo y Previsión Social
Nº Concurso 13037
Estado Desierto

Candidato/a n° 1 6.0
Candidato/a n° 2 5.9
Candidato/a n° 3 5.6



RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

 

 2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°2

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°3

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°4

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°5

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°6

Reseña Personal:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Abogado/a. Profesional con 20 años de experiencia desarrollados en el sector público en sectores de justicia y
telecomunicaciones principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de asesoramiento legal y fiscalización
laboral, transparencia, compras y presupuesto. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a Unidad
Jurídica de Administración Interna y Fiscal.

Abogado/a con Magíster en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Profesional con 15 años de experiencia
desarrollados en el sector público en sectores de materias laborales principalmente del trabajo y seguridad social.
Ha ejercido roles de jefatura en áreas de asesoramiento legal y fiscalización. Dentro de los cargos desempeñados
se destacan Inspector/a, Coordinador/a Nacional de Defensa Judicial y Derechos Fundamentales.

Abogado/a. Profesional con 30 años de experiencia desarrollados en el sector público mayoritariamente en sectores
de justicia, salud y derecho laboral. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de asesoramiento legal en temáticas
laborales, salud laboral y temáticas previsionales. Dentro de los cargos desempeñados destaca Jefe/a Jurídico.

Abogado/a. Profesional con 22 años de experiencia desarrollados en el sector público en sectores de justicia, salud,
educación y Economía. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de asesoramiento legal, fiscalización y litigios. Dentro
de los cargos desempeñados se destaca Jefe/a de División Jurídica.

Abogado/a con Magíster en Derecho Laboral y Seguridad Social. Profesional con 14 años de experiencia
desarrollados en el sector público y privado en sectores de justicia y trabajo. Ha ejercido roles de jefatura en áreas
jurídicas. Dentro de los cargos desempeñados se destaca Jefe/a (S) Departamento Jurídica.



Entrevistado N°7

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°8

Reseña Personal:

 

Abogado/a con Magíster en Derecho Público, Transparencia, Regulaciones y Control. Profesional con 24 años de
experiencia ejercida en el sector público en sectores de la salud. Ha ejercido roles de jefatura en áreas
jurídicas.Dentro de los cargos desempeñados se destaca Abogado/a Asesor/a.

Abogado/a con Magíster en Derecho Tributario. Profesional con 17 años de experiencia desarrollados en el sector
público en el rubro del trabajo. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de asesoramiento legal, fiscalización y
mediación laboral. Dentro de los cargos desempeñados destacan Abogado/a y Jefe/a de Centro de Conciliación y
Mediación Laboral.

Abogado/a, Magíster en Derecho.Profesional con 9 años de experiencia ejercida mayormente en instituciones
públicas en el rubro ambiental, agropecuario y jurídico. Ha ejercido roles de jefatura en áreas jurídicas. Dentro de los
cargos desempeñados destaca Jefe/a del Departamento Jurídico.


