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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Superintendente  

Servicio Superintendencia de Salud  

Ministerio Ministerio de Salud    

N° Concurso 2274 

Estado Nombrado  

 

 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

Sebastián Ignacio Pavlovic Jeldres 

 

1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1999 -2004  
Abogado  

(2005) 
Universidad de chile 

2004 - 2005  
Magíster en Bioética 

(Egresado) 
Universidad Católica de 

Chile 

2003 
Diplomado Mediación en Salud 

(2003) 

Instituto Interdisciplinario 

de Mediación, Buenos 

Aires Argentina 

 

1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

Marzo 2014 a la fecha Superintendente (T y P) Superintendencia de Salud 

2010 – 2014 
Investigador Programa Asesoría 

Legislativa 
Corporación de Estudios para 

Latinoamérica CIEPLAN 

2006 – 2010 
Jefe de Departamento de Asesoría 

Jurídica 
Ministerio de Salud 

2002 – 2005 Asesor Jurídico Ministerio de Salud 
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1.4 RESEÑA PERSONAL:  

 

Como fortalezas, el candidato posee habilidad para relacionarse con el entorno, así como 

también para coordinarse con otras instituciones. Posee además habilidad para conducir equipos 
de trabajo y motivarlos, transmitiéndoles el sentido último de las actividades que realizan.  

 

 

2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 

 

Candidato/a N° 1 6.0 

Candidato/a N° 2 6.0 NOMBRADO 

Candidato/a N° 3 5.9  
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo Superintendente  

Servicio Superintendencia de Salud  

Ministerio Ministerio de Salud    

N° Concurso 2274 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 

  
Entrevistado N°1  

 

Reseña Personal: 

 

El/la candidato/a es Médico Cirujano, Médico Especialista en Fisiatría, Postítulo en “Formación en 

Técnicas de Supervisión de Personal”, Magíster en Administración y Gestión para Instituciones.           

 

Ha ocupado cargos como Socio/a – Director/a, Docente – Director/a Programa en Gestión de 
Calidad en Salud, Perito Médico, Director/a Académico, entre otros. Se ha desempeñado en 

organismos del ámbito público y privado.    

 

 
Entrevistado N°2 

 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Médico, Beca Especializada en Medicina Interna, Beca Especializada en 

Medicina Intensiva Adultos, MBA Profesionales de la Salud.   

 

Ha ocupado cargos como Director/a Médico (S), Subdirector/a Médico Atención Abierta y 
cerrada, Subdirector/a Médico Atención Cerrada, Gestión de Camas y Procesos Clínicos, entre 

otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  

 

Entrevistado N°3 
 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Médico Cirujano, Especialización en Medicina Interna, Especialización en 
Hematología, Especialización en Medicina Nuclear.    

 

Ha ocupado cargos como Médico Hematólogo/a, Profesor/a Titular de Medicina, Coordinador/a 

Docente, Jefe/a de Servicio de Medicina, Director/a, Coordinador/a de Gabinete, entre otros. Se 

ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  

 

 
 
 
 



Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882) 

Página 4 de 4 

 

Entrevistado N°4 

 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Medico, Especialista en Cirugía Pediátrica, Magíster en Epidemiología Clínica, 

Magíster en Gerencia para e Desarrollo.  

 
Ha ocupado cargos como Director/a de la Escuela de Medicina, Académico, Cirujano Infantil, 

Director/a Servicio de Salud Metropolitano Norte, Secretario Regional Ministerial, entre otros. Se 

ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.   

 
Entrevistado N°5 

 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Médico Cirujano, Oncología Radioterapia, Postítulo en Administración de 

Empresas, Postítulo en Gestión de la Calidad, Postítulo en Sistemas de mediación en Salud.   

 

Ha ocupado cargos como Socio/a- Gerente General, Jefe/a del Departamento de Calidad y 
Seguridad del Paciente, Gerente General, Subgerente División Médico, Presidente, entre otros. 

Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  

 

Entrevistado N°6 
 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Médico Cirujano, Especialidad en Cirugía General, Diplomado en 
Administración de Organizaciones de Salud, MBA.  

 

Ha ocupado cargos como Asesor/a Gerencia, Médico Contralor, Médico Cirujano, Médico Becario 

Especialidad de Cirugía General, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito 

público y privado.  
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