
ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS  
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

 

 IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN
 

 

 1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO 
 

 1.1 Nombres y apellidos:

 

 

1.2 Reseña de Estudios Formales:

 

 

 1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Cargo Directivo/a Jefe/a de Apoyo Técnico Pedagógico
Servicio Servicio Local de Educación Pública Puelche
Ministerio Ministerio de Educación
Nº Concurso 23352
Estado Nombrado

ROSSEMARIE SOLEDAD SÁNCHEZ FERRERA

Año titulación Titulo Institucion

2010 Profesora de Historia y Geografía Universidad de Concepción

2019 Magíster en Innovación Curricular y
Evaluación Educativa Universidad del Desarrollo

2023 Magíster en Gestión y Dirección
Educacional Universidad Alberto Hurtado

Periodo Cargo Institucion

03.2025  a la fecha Inspectora General 7° y 8° básico
Liceo Coeducacional Educacional
A61, DAEM Municipalidad de Los

09.2024 – 12.2024 Profesora de Historia y Geografía
Liceo Coeducacional Educacional
A61, DAEM Municipalidad de Los

04.2022 – 09.2024 Jefa Provincial de Educación,
Provincia de Bío Bío

Secretaría Regional Ministerial de
Educación de la Región de Bío Bío

08.2020 – 03.2022 Docente Instituto Profesional AIEP

03.2014 – 07.2020 Docente INACAP



 

 1.4 Reseña Personal: 

 

 

 2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA.

03.2014 – 07.2020 Supervisor y Coordinador de Tesis INACAP

03.2014 – 07.2020 Docente INACAP

09.2017 – 04.2022 Coordinadora de Nuevo Plan
Curricular de Enseñanza media

Liceo Bicentenario A59, DAEM
Municipalidad de Los Ángeles

03.2016 – 09.2017 Jefa Departamento de Historia Liceo Bicentenario A59, DAEM
Municipalidad de Los Ángeles

03.2015 – 03.2016 Coordinadora Pedagógico Liceo Bicentenario A59, DAEM
Municipalidad de Los Ángeles

03.2013 - 04.2022 Profesora de Historia y Geografía Liceo Bicentenario A59, DAEM
Municipalidad de Los Ángeles

09.2010 - 03.2013 Profesora de Historia y Geografía Escuela Diego Portales Palazuelos F-
944, DAEM Municipalidad de Yumbel

Profesora de Historia y Geografía, Magíster en Innovación Curricular y Evaluación Educativa, además de Magíster
en Gestión y Dirección Educacional. Cuenta con 15 años de experiencia profesional, ejercida en instituciones de
educación tanto privadas y públicas, donde ha ocupado cargos como Docente de Historia y Geografía, Coordinadora
Docente y Jefa Departamento de Historia en establecimientos públicos del sistema escolar. También se ha
desempeñado como Docente Universitaria en instituciones de educación superior y establecimientos de educación
técnico profesional de nivel superior. Durante los últimos 15 años su experiencia profesional ha estado focalizada en
la implementación de políticas educativas a nivel provincial, gestionando recursos financieros y pedagógicos, siendo
relevante su experiencia como Jefa Provincial de Educación.

Candidato/a n° 1 6.5
Candidato/a n° 2 6.4
Candidato/a n° 3 6.3
Candidato/a n° 4 (Nombrado) 6.2



RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

 

 3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°2

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°3

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°4

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°5

Reseña Personal:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Profesor/a de Enseñanza Media en Historia y Ciencias Sociales y Magíster en Gestión y Liderazgo para la Gestión
Educacional, cuenta con 16 años de experiencia desarrollados en el sector público en sectores de educación
principalmente educación parvularia, básica y media de alcance comunal. Ha ejercido roles de docente de aula,
directivo en liceos y SLEP, además de experiencia profesional en instituciones vinculadas a la educación desde el
nivel central, como es la Agencia de Calidad de la Educación. Dentro de los cargos desempeñados se destaca el de
Encargado/a de Mejora y Acompañamiento Técnico Pedagógico que ejerció en subrogancia en un SLEP.

Profesor/a de Educación General Básica, Magíster en Educación con Mención en Dirección y Liderazgo
Educacional, con 13 años de experiencia desarrollados en el sector público y privado en el sector educación. Ha
ejercido roles de jefatura y coordinación en áreas técnico-pedagógica  y asesoramiento educativo. Dentro de los
cargos desempeñados se destacan Profesional Asesor/a Técnico Pedagógico en Servicio Local de Educación
Pública  y Subdirector/a de Apoyo Técnico Pedagógico (ADP) en otro Servicio Local de Educación Pública.

Profesor/a en Ciencias Naturales y Biología, Magíster en Gestión Escolar, cuenta con 18 años de experiencia
desarrollados en el sector público ejercida en instituciones educación general básica y media a nivel comunal en las
que ejerció cargos como docente de aula y jefe/a de UTP. Posteriormente asumió cargos de coordinación en
Servicios Locales de Educación. Dentro de su trayectoria, destaca el cargo de Coordinador/aa del Área de Mejora
Continua y Acompañamiento Técnico Pedagógico, en un Servicio Local de Educación Pública en el sur del país.

Profesor/a General de Educación Básica y Periodista con Magíster en Gestión Educacional, con 24 años de
experiencia desarrollados en el sector público y privado en sectores de Educación. Ha ejercido roles directivos,
jefaturas y encargado/a de unidad en áreas de gestión y administración de instituciones educativas. Dentro de los
cargos desempeñados se destacan las siguientes labores ejercidas en una municipalidad como Encargado/a de
Informática Educativa, Director/a Departamento Administrativo de Educación,  Jefe/a Técnico Comunal, Director/a
de Establecimiento Educativo, y Jefe/a Departamento Administrativo de Educación Municipal.



Entrevistado N°6

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°7

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°8

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°9

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°10

Reseña Personal:

 

Profesor/a de Educación Media de Historia y Geografía, cuenta con 19 años de experiencia desarrollados en el
sector público y privado en sectores de educación escolar básica y media. Ha ejercido roles como docente,
Director/a de Establecimiento Educacional y Liceo Polivalente, Orientador/a Educacional, y como directivo/a en
áreas de UTP, así como Director/a de Departamentos de Educación Municipal conduciendo la gestión de la
administración de la educación de establecimientos a nivel comunal. Dentro de los cargos desempeñados se
destaca el de Jefe/a Departamento de Educación Municipal desempeñado en una municipalidad.

Profesor/a de Historia y Geografía, con Magister en Desarrollo Curricular y Proyectos Educativos y un Magíster en
Gestión y Liderazgo Educacional, con 33 años de experiencia desarrollados en el sector público y privado en
Educación. Ha ejercido roles directivos, jefaturas y docentes, en áreas de gestión y administración de instituciones
educativas. Dentro de los cargos desempeñados se destacan las siguientes labores, Docente de Historia y
Geografía en el Liceo Industrial, Directivo/a Encargado/a de Unidad de Procesos Pedagógicos en el mismo
establecimiento, Jefe/a DAEM en  municipalidad.

Profesor/a de Educación General Básica, Magíster en Ciencias de la Educación con Mención en Currículum y
Evaluación, cuenta con 17 años de experiencia desarrollados en el sector privado y público ejercida en instituciones
vinculadas al rubro de educación general básica y media a nivel comunal, habiendo ejercido cargos como docente
en establecimiento de educación escolar, así como director/a en establecimientos de educación escolar municipal.
Posteriormente asumió cargos directivos con alcance provincial como representante de la Secretaría Regional
Ministerial de Educación en la Región de la Araucanía, además, como Subdirector/a de Vinculación y Gestión
Territorial de un SLEP. Dentro de su trayectoria, destaca este último cargo de  Subdirector/a de Vinculación y
Gestión Territorial, en un Servicio Local de Educación Pública.

Profesor/a de Educación General Básica y de Educación Diferencial, Magíster en Gestión Directiva de Excelencia,
con 16 años de experiencia desarrollados en el sector público y privado en el sector de educación escolar. Ha
ejercido roles de jefatura y  coordinación en áreas técnico- pedagógicas,  integración e inclusión escolar, siendo
responsable del diseño, supervisión de proyectos y programas educativos, y planes de mejoramiento técnico
pedagógico y capacitación docente. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a Unidad de Apoyo para
la Mejora y la Inclusión en Servicio Local de Educación Pública de Magallanes y  Jefe/a Técnico/a Unidad de
Supervisión Provincial.

Profesor/a de Educación Básica para Primer Ciclo y Educadora de Párvulos, con Magíster en Gestión Directiva de
Excelencia y Magíster en Ciencias de la Educación con Mención en Currículum y Evaluación, con 24 años de
experiencia desarrollados en el sector público y privado en sector de educación principalmente. Ha ejercido roles
directivos, de jefaturas y de coordinación en áreas de técnico pedagógicas, mejora continua, evaluación, calidad y
acompañamiento docente. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Director/a de Departamento de
Educación Municipal en Municipalidad Coordinador/a Pedagógica.



Profesor/a de Estado en Castellano y Comunicación, Máster Universitario en Dirección y Gestión de Centros
Educativos, además de Máster en Estudios Avanzados de Literatura Española e Hispanoamericana. Posee 31 años
de trayectoria en el ámbito educativo, desarrollada tanto en el sector público como privado. A lo largo de su carrera
ha ocupado cargos de consultor/a, jefe/a de área y rector/a, destacando especialmente su labor como Jefe/a del
Departamento de Administración de Educación Municipal y Rector/a de un establecimiento educacional privado. Su
experiencia incluye la conducción del desarrollo del PADEM comunal, la asesoría a autoridades locales en materias
educativas, y la implementación de políticas educacionales a nivel comunal. Ha liderado procesos de
acompañamiento técnico-pedagógico en diversos establecimientos, apoyando la elaboración de Proyectos
Educativos Institucionales y Planes de Mejoramiento Educativo. Cabe destacar, su desempeño como Jefe/a del
DAEM en una municipalidad.


