
ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS  
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

 

 IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN
 

 

 1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO 
 

 1.1 Nombres y apellidos:

 

 

1.2 Reseña de Estudios Formales:

 

 

 1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Cargo Directivo/a Jefe/a de Planificación y Control de Gestión
Servicio Servicio Local de Educación Pública Hanga Roa
Ministerio Ministerio de Educación
Nº Concurso 26049
Estado Nombrado

EDUARDO ANDRÉS ACUÑA FERNÁNDEZ

Año titulación Titulo Institucion

2009 Ingeniero Civil Industrial Universidad de Chile

2010 Magíster en Gestión y Políticas
Públicas Universidad de Chile

Periodo Cargo Institucion

03.2024 a la fecha Jefe División de Desarrollo de
Proyectos

Subsecretaría de Energía, Ministerio
de Energía

05.2022 – 02.2024 Asesor de Proyectos de la Dirección
Nacional del Servicio Civil Servicio Civil

12.2018 – 04.2022 Jefe Unidad de Monitoreo de
Mercados Servicio Nacional del Consumidor

06.2014 – 11.2018 Coordinador Programa +Capaz Servicio Nacional de Capacitación y
Empleo

04.2013 – 05.2014 Desempleado

07.2010 – 03.2013 Encargado de Área de Gestión y
Estudios

Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos



 

 1.4 Reseña Personal: 

 

 

 2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA.

Ingeniero Civil Industrial y Magister en Gestión y Políticas Públicas, con 16 años de experiencia profesional
desarrollados en el ámbito público en sectores de energía, gestión de personas, economía, fomento y turismo,
trabajo y previsión, y justicia y derechos humanos. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de planificación y control
de gestión, desarrollo de proyectos, estudios y monitoreo de mercados Dentro de los cargos desempeñados
destacan Jefe División de Desarrollo de Proyectos en una Subsecretaría, y Jefe Unidad de Monitoreo de Mercados
en un Servicio Público.

Candidato/a n° 1 6.0
Candidato/a n° 2 5.9
Candidato/a n° 2 5.9
Candidato/a n° 3 (Nombrado) 5.7



RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

 

 3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°2

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°3

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°4

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°5

Reseña Personal:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Ingeniero/a Comercial, Ingeniero/a Civil Industrial, Ingeniero/a de Ejecución en Pesca mención Acuicultura,
Ingeniero/a de Ejecución en Prevención de Riesgos, Magíster en Gerencia Pública y Magíster en Gestión mención
Control, con 26 años de experiencia desarrollados en el sector público y privado en sectores de educación y
administración regional y municipal. Ha ejercido roles de jefatura y directivos en áreas de gestión, administración,
planificación y control de gestión. Dentro de los cargos desempeñados se destacan el de Directivo/a Jefe/a de
Planificación y Control de Gestión en el Servicio Local de Educación Pública y el de Jefe/a de Pre Inversión en
Gobierno Regional.

Trabajador/a Social, cuenta con 15 años de experiencia, desarrollados en el ámbito público y privado en sectores de
educación, desarrollo social, salud, vivienda y urbanismo. Ha ejercido roles de jefatura y dirección en áreas de
planificación, control de gestión, desarrollo de proyectos, gestión social, infraestructura y mantenimiento. Dentro de
los cargos desempeñados se destacan Directivo/a Jefe/a de la Subdirección de Infraestructura y Mantenimiento en
Servicio Local de Educación Pública y Jefe/a de la Oficina de Gestión Habitacional y Proyectos Comunitarios en
Municipalidad.

Ingeniero/a en Gestión Informática, Ingeniero/a Civil Industrial, Magíster en Administración de la Construcción y
Magíster en Educación mención en Dirección y Liderazgo Educacional, cuenta con 24 años de experiencia,
desarrollados en el ámbito público y privado en sectores de educación y obras públicas. Ha ejercido roles de
subdirección y dirección en áreas de planificación estratégica, control de gestión, presupuesto, administración,
finanzas, desarrollo de proyectos, adquisiciones, logística y contratos. Dentro de los cargos desempeñados se
destacan Subdirector/a de Planificación y Control de Gestión en Servicio Local de Educación Pública  y Regional
Director/a, Zona Atlántico Sur en empresa de construcción Internacional.

Ingeniero/a Comercial y Magíster en Gerencia y Políticas Públicas, con 27 años de experiencia profesional
desarrollados en el ámbito público, privado y ONG´s en sectores de educación. Ha ejercido roles de coordinación,
jefatura y dirección en materias de planificación y control de la gestión, planificación presupuestaria, desarrollo de
proyectos y estudios. Dentro de los cargos desempeñados destaca Director/a de Proyectos en Fundación.



Entrevistado N°6

Reseña Personal:

 

Ingeniero/a Civil Industrial y Magíster en Ingeniería Industrial, con 15 años de experiencia profesional desarrollados
en el ámbito público y privado en sectores de desarrollo social, deporte, comunicaciones, servicios y bienes
nacionales. Ha ejercido roles de jefatura y dirección en materias de administración, planificación estratégica, control
de la gestión, finanzas, planificación presupuestaria y operaciones. Dentro de los cargos desempeñados destacan
Subdirector/a de Administración y Finanzas en Ministerio, Jefe/a de Planificación y Presupuesto en Secretaria
Regional Ministerial y Subgerente/a de Operaciones en empresa privada.

Ingeniero/a Civil Industrial e Ingeniero/a de Ejecución en Informática con Master en Dirección E-Business, con 31
años de experiencia desarrollados en el sector público y privado en sectores de servicios, transporte y obras
públicas principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de administración, finanzas, planificación y control de
gestión. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Subgerente/a de Control de Gestión en Empresa del
Estado, Gerente/a de Administración y Finanzas y Control de Gestión en empresa privada y Jefe/a de Presupuesto y
Control de Gestión en la servicio público.


