
ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS  
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

 

 IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN
 

 

 1. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA.

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Cargo Directivo/a Jefe/a de Infraestructura y Mantenimiento
Servicio Servicio Local de Educación Pública Reloncaví
Ministerio Ministerio de Educación
Nº Concurso 26107
Estado Desierto

Candidato/a n° 1 6.2
Candidato/a n° 2 6.1
Candidato/a n° 2 6.1
Candidato/a n° 3 6.0



RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

 

 2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°2

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°3

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°4

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°5

Reseña Personal:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Técnico/ Universitario/a en Administración y Control de Obras e Ingeniero/a de Ejecución en Proyectos de
Ingeniería, con Magíster en Evaluación y Gestión de Proyectos, con 18 años de experiencia desarrollada en el
ámbito privado en sectores de vivienda y urbanismo, específicamente en constructoras e inmobiliarias, ejerciendo
roles como jefatura en áreas de dirección de proyectos inmobiliarios con supervisión de todo el ciclo de la cartera de
proyectos desde el inicio hasta la entrega y la postventa. Dentro de los cargos desempeñados se destaca Gerente/a
de Proyectos en una inmobiliaria.

Técnico/a en Arquitectura y Constructor/a Civil, con 15 años de experiencia desarrollados mayoritariamente en el
ámbito público en sectores de construcción, dirección de obras municipales y educación. Ha ejercido roles de
jefatura en áreas de mantención, desarrollo de proyectos de infraestructura educativa y transporte. Dentro de los
cargos desempeñados se destacan Jefe/a de Planificación e Infraestructura de un DAEM.

Arquitecto/a, con 16 años de experiencia desarrollados en el ámbito público en sectores de educación y salud,
principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de diseño de proyectos de infraestructura, inspección técnica
de obras, proyectos de reposición, planes anuales de mantenimiento preventivo y proyectos de habilitación. Dentro
de los cargos desempeñados se destacan Jefe/a de Infraestructura e Informática en una Dirección de Educación
Municipal, y Jefe/a de Infraestructura de una Universidad

Arquitecto/a, con 14 años de experiencia desarrollados mayormente en el ámbito público en sectores de educación,
principalmente. Ha ejercido roles de jefatura o coordinación en áreas de diseño de infraestructura, proyectos de
infraestructura educacional y mantención. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Coordinador/a de
Infraestructura Educacional en una Corporación Municipal, y Coordinador/a de Proyectos y Mantenimiento de
Infraestructura Educacional en un Servicio Local de Educación Pública.

Ingeniero/a de Ejecución Mecánica e Ingeniero/a Civil Industrial, con 33 años de experiencia desarrollados en el
ámbito privado en sector salud principalmente, ejerciendo roles directivos en áreas de operaciones. Dentro de los
cargos desempeñados se destaca Gerente/a de Operaciones en una institución de salud
.



Entrevistado N°6

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°7

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°8

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°9

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°10

Reseña Personal:

 

Arquitecto/a, con 16 años de experiencia desarrollados en el ámbito público y privado en sectores de educación y
deportes principalmente, ejerciendo roles de jefatura en áreas de Mantenimiento y Equipamiento de Infraestructura
Escolar. Dentro de los cargos desempeñados se destacan Encargado/a de Mantenimiento y Equipamiento de
Infraestructura Escolar en un Servicio Local de Educación Pública , y como Encargado/a de Infraestructura DAEM y
Arquitecto/a en una Municipalidad.

Constructor/a Civil, con 22 años de experiencia desarrollados principalmente en el ámbito público en sectores de
construcción, obras públicas e infraestructura educacional, principalmente. Ha ejercido roles de dirección y jefatura
en áreas de obras portuarias, maestranzas y estructuras metálicas, mantención de establecimientos educacionales y
manejo de cartera de proyectos educacionales a nivel municipal. Dentro de los cargos desempeñados se destacan
Director/a de Construcciones y como Jefe/a de Infraestructura DAEM, ambos a nivel Municipal.

Ingeniero/a Comercial, con 21 años de experiencia desarrollados en el ámbito público en sectores de educación
principalmente, ejerciendo roles de jefatura en áreas de finanzas e infraestructura. Dentro de los cargos
desempeñados se destacan Jefe/a de Infraestructura y Jefe/a de Finanzas, ambos cargos en un DAEM.

Ingeniero/a de Ejecución en Pesca, Ingeniero/a Comercial, Ingeniero/a Civil Industrial e Ingeniero/a de Ejecución en
Prevención de Riesgos, con Magíster en Gerencia Pública y Magíster en Gestión Mención Control de Gestión, con
33 años de experiencia desarrollados en el ámbito público y privado en sectores de educación y construcción
principalmente; ejerciendo roles directivos en áreas de planificación, control de gestión y gestión territorial. Dentro de
los cargos desempeñados se destacan Directivo/a Jefe/a de Planificación y Control de Gestión en un SLEP y Jefe/a
de Pre-Inversión de un Gobierno Regional.

Contador/a Público/a y Auditor/a e Ingeniero/a Civil Industrial con Magíster en Administración de Empresas y
Negocios, con 34 años de experiencia desarrollados en el ámbito público y privado en sectores de construcción,
educación, comercio y municipal. Ha ejercido roles directivos y de jefatura en áreas de servicios generales y
mantención, administración, recursos humanos, operaciones, planificación y control de gestión. Dentro de los cargos
desempeñados se destacan Gerente/a General Grupo Empresas, Jefe/a de Servicios Generales de una
Municipalidad y Director/a de Administración y Operaciones en una sede de educación superior.


