Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Subdirector/a Regional de Servicios Sanitarios Rurales Region de
Magallanes y la Antartica Chilena

Servicio Direccion de Obras Hidraulicas

Ministerio Ministerio de Obras Publicas

N° Concurso 27158

Estado Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

SAUL ANTONIO RIOS ARRIAGADA

1.2 Resefa de Estudios Formales:

Ao titulacién Titulo Institucion

2003 Ingeniero Civil Universidad de Concepcion

1.3 Resefla de la carrera profesional y directiva:

Periodo Cargo Institucion

02.2023 - 02.2025 Jefe Departamento de Inversiones y

Municipalidades Gobierno Regional Biobio

Director Regional de Planeamiento,

02.2013 - 01.2023 Region del BiobioDireccion de MOP
) Jefe Subdepartamento de Direccién Regional de Vialidad
02.2009 - 02.2013 Planificacion Region de Los Lagos

1.4 Resefa Personal:

Ingeniero/a Civil. Profesional con 12 afios de experiencia, desarrollados en el sector publico en sectores de obras
publicas y gobiernos locales. Ha ejercido roles directivos y de jefatura en areas de planificacion y gestion de
inversiones. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Jefe/a Departamento de Inversiones y Jefe/a
Subdepartamento de Planificacién en Servicio publico.




2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/a n® 1 (Nombrado) 6.1
Candidato/a n® 2 5.9
Candidato/an® 3 5.8
Candidato/a n® 3 5.8




Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1
Resefa Personal:

Constructor/a Civil, y Magister en Direccion y Administracion de Proyectos Inmobiliarios. Profesional con 29 afios de
experiencia, desarrollados en el sector piblico y privado en sectores de obras publicas y construcciéon. Ha ejercido
roles directivos y de jefatura en areas de fiscalizacion, construccion y auditoria. Dentro de los cargos desempefiados
se destacan Jefe/a Division Empresas Publica, Gerente General Empresas Constructora y Jefe/a Fiscalizacién
Empresas Publicas.

Entrevistado N°2
Resefia Personal:

Gedgrafo/a, y Magister en Gestién y Politicas Publicas. Profesional con 29 afios de experiencia, desarrollados en el
sector publico y privado en sectores de servicios, servicios y alimentacién. Ha ejercido roles de jefatura o
coordinacién en areas de gestion de proyectos, infraestructura e inversiones. Dentro de los cargos desempefiados
se destacan Jefe/a Departamento Nacional de Infraestructura e Inversion Empresas Publica y Secretario Comunal
de Planificacion.

Entrevistado N°3
Resefa Personal:

Ingeniero/a Civil Industrial. Profesional con 23 afios de experiencia, desarrollados en el sector publico y privado en
sectores de construccion y obras publicas. Ha ejercido roles directivos en areas de construccidon y mantenimiento de
obras de infraestructura publica. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Jefe/a de Divisién Construccién y
Mantencion De Aerédromos en Servicio publico y como Subdirector/a de Empresas Publicas

Entrevistado N°4
Resefia Personal:

Constructor/a Civil, Ingeniero/a en Construccion, y Magister en Gestién de Organizaciones con Menciones.
Profesional con 35 afios de experiencia, desarrollados en el sector publico y privado en sectores de vivienda,
construccion, educacion y mineria. Ha ejercido roles directivos en areas de gestion de proyectos, vivienda y
urbanismo. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Secretario/a Regional Empresa Publica y Gerente
General Empresas Constructora




