
ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS  
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

 

 IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN
 

 

 1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO 
 

 1.1 Nombres y apellidos:

 

 

1.2 Reseña de Estudios Formales:

 

 

 1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:

 

 

 1.4 Reseña Personal: 

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Cargo Subdirector/a de Reducción del Riesgo de Desastres
Servicio Servicio Nacional de Prevención y Respuesta ante Desastres
Ministerio Ministerio del Interior
Nº Concurso 27484
Estado Nombrado

FELIPE IGNACIO RIQUELME VÁSQUEZ

Año titulación Titulo Institucion

2009 Licenciado en Ciencias con Mención
en Física Universidad de Chile

2023 Magíster en Gestión de Riesgo de
Desastres Academia de Guerra del Ejército

Periodo Cargo Institucion

04.2023 a la fecha Jefe de Gabinete SENAPRED

03.2022 – 03.2023 Jefe del Departamento de Desarrollo
y Proyectos SENAPRED

01.2014 – 03.2022 Profesional ONEMI

09.2011 – 12.2013 Jefe de Proyecto Red Sismológica
Nacional ONEMI



 

 2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA.

Licenciado en Ciencias con Mención en Física y Magíster en Gestión de Riesgo de Desastres. Cuenta con 15 años
de experiencia profesional ejercida en el Centro Sismológico de la Universidad de Chile y posteriormente ha
desarrollado una carrera ascendente al interior de ONEMI y posteriormente en su tránsito a SENAPRED. Ha
desarrollado cargos como profesional, Jefe de Proyectos en materias de sismología, liderando el proyecto Red
Sismológica Nacional y finalmente durante el último período como Jefe de Gabinete en SENAPRED, desde el cual
ha conducido la gestión de los equipos internos para facilitar los procesos de comunicación interna y asegurar el
desarrollo de procesos de trabajo en materias de gestión de reducción de desastres conforme a lo que implica el rol
de SENAPRED.

Candidato/a n° 1 (Nombrado) 6.2
Candidato/a n° 1 6.2
Candidato/a n° 2 6.1



RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

 

 3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°2

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°3

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°4

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°5

Reseña Personal:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Ingeniero/a Forestal, Ingeniero/a Industrial y Máster en Investigación y Gestión de Emergencia y Desastre, cuenta
con 18 años de experiencia profesional ejercida en instituciones públicas y privadas, destacándose su trayectoria en
instituciones vinculadas a la gestión de situaciones de emergencia y catástrofe, donde ha desarrollado cargos como
profesional, jefatura y dirección en materias de mitigación, prevención, respuesta y rehabilitación, así como también
ha liderado la ejecución de programas para la Gestión de Riesgo de Desastres con alcance a nivel nacional.

Oficial de Ejército, Oficial de Estado Mayor y Magíster en Ciencias Militares con mención en Planificación y Gestión
Estratégica. Cuenta con 29 años de experiencia profesional desempeñando cargos directivos y de alto mando en
materias de gestión de operaciones, gestión de personas y conformación de puestos de mando para colaborar en
situaciones de emergencia a lo largo del territorio nacional y en operaciones internacionales. Ha conducido la
planificación de acciones que involucran recursos humanos y materiales, planificando, preparando, conduciendo y
evaluando las operaciones para atender a diversas situaciones, entre ellas, las de emergencia y catástrofe.

Geógrafo/a y Magister en Gestión y Políticas Públicas. Cuenta con 15 años de experiencia laboral, la que ha sido
ejercida en una institución pública vinculada al ámbito de la gestión de situaciones de emergencia y catástrofe,
donde ha desempeñado cargos profesionales y de jefatura de alcance nacional en materias vinculadas a la gestión
de riesgo de desastres. Cuenta también con experiencia docente en materias relacionadas al cargo.

Cientista Político/a y Magíster en Ciencia Política con mención en Instituciones y Procesos Políticos, cuenta con 16
años de experiencia profesional ejercida en instituciones públicas de alcance nacional en que ha sido responsable
de liderar equipos de trabajo participando en el desarrollo y definición de políticas públicas en materias de seguridad
pública, orden, así como ha conducido estudios para relevar información que permitan colaborar en la elaboración y
redefinición de instrumentos públicos para los servicios en que se ha desempeñado.  En materias de gestión de
riesgo de desastre ha conducido la movilización y despliegue de diversos recursos humanos y materiales de las
policías para apoyar en la respuesta a situaciones de emergencia y catástrofe a nivel nacional.



Entrevistado N°6

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°7

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°8

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°9

Reseña Personal:

 

Oficial de Ejército Mención Telecomunicaciones, Oficial de Estado Mayor y Magíster en Gestión del Riesgo de
Desastres. Cuenta con 33 años de experiencia laboral en organizaciones públicas como Fuerzas Armadas e
instituciones orientadas a la prevención y respuesta ante situaciones de emergencia, ejerciendo cargos de jefatura y
directivos en materias de telecomunicaciones, logística y gestión del riesgo de desastres, roles de alcance nacional
y regional.

Oficial de Ejército, Oficial de Estado Mayor, Magíster en Ciencias Militares con Mención en Planificación y Gestión
Estratégica y Magíster en Gestión Educacional. Cuenta con 44 años de experiencia profesional desempeñando
cargos directivos y de alto mando en materias de gestión de recursos, gestión logística, planificación estratégica, así
como la planificación, ejecución y control de acciones para atender situaciones de diverso tipo tras el cumplimento a
las líneas de desarrollo institucional, entre ellas, gestión de riesgo de desastres, instrucción y entrenamiento,
sostenimiento logístico, desarrollo tecnológico, entre otros.

Oficial de Ejército, Oficial de Estado Mayor y Magíster en Ciencias Militares mención Planificación y Gestión
Estratégica. Cuenta con 33 años de experiencia profesional ejercida en completamente al servicio del Ejército,
desempeñando cargos como jefatura y directivo/a en materias de planificación, operaciones, control de riesgo,
coordinación con otras instituciones civiles y militares, en funciones logísticas, y de respuesta a emergencias y
catástrofes.

Oficial de Ejército Mención Infantería, Oficial de Estado Mayor y Magíster en Dirección de Operaciones y Logística
Empresarial. Cuenta con 20 años de experiencia profesional ejercida en una institución de las Fuerzas Armadas,
desempeñando cargos como jefatura y de alto mando en materias de planificación, operaciones, control de riesgo,
coordinación con otras instituciones civiles y de las Fuerzas Armadas, en funciones logísticas, operacionales y de
respuesta a situaciones de emergencia y catástrofe.

Oficial de Estado Mayor, Magíster en Ciencias Militares y Magíster en Educación. Cuenta con 43 años de
experiencia profesional ejercida en el Ejército de Chile en funciones de mando y asesoría de nivel superior,
liderando la implementación de la primera unidad de despliegue rápida de emergencia y catástrofe del Ejército. Ha
desarrollado una larga trayectoria como docente en el Ejército y en instituciones privadas en materias de gestión de
reducción del riesgo de desastre. Por último, ha desarrollado experiencia en materias de gestión de riesgo de
desastre, efectuando estudios técnicos y administrativos para la conformación de SENAPRED, la resolución de
problemas internos de ONEMI y representando al país en instancias internacionales en materias de gestión y
reducción de riesgo de desastre.


