Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS

(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Director/a (2 vacantes)
Servicio Corporacién Nacional del Cobre
Ministerio Ministerio de Mineria

N° Concurso 27541

Estado Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

ALFREDO GERMAN MORENO CHARME

1.2 Resefa de Estudios Formales:

Ao titulaciéon

Titulo

Institucion

1979

Ingeniero Civil Industrial

Pontificia Universidad Catdlica de
Chile

1982

MBA

Universidad de Chicago

1.3 Resefla de la carrera profesional y directiva:

Periodo Cargo Institucion
2023 a la fecha Director Falabella S.A.C.I.
2023 a la fecha Director Megacentro S.A.
2014 — 2018 Director Falabella S.A.C.I.
2014 — 2018 Vicepresidente Empresas Banmédica S.A.
2014 — 2018 Presidente Penta Vida S.A
2003 — 2010 Director Falabella S.A.C.I.




2003 - 2010 Director Mall Plaza S.A.
1994 - 2010 Director Derco S.A.
1989 - 2010 Vicepresidente Sodimac S.A.
1987 — 2001 Director Banco de Chile
1987- 2001 Director Leasing Andino S.A.
1985 — 1987 Presidente Ladeco S.A.

1.4 Resefa Personal:

Ingeniero Civil Industrial de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile y MBA de la Universidad de Chicago.
Profesional con mas de con més de 30 afios de

experiencia profesional en las &reas, estudios, desarrollo, control de gestién, finanzas y proyectos, en empresas del
sector financiero del retail y productivas. Ha sido

Ministro de Estado en 3 ministerios, de Obras Publicas, de Desarrollo Social y de Relaciones Exteriores. Ha
integrado 12 directorios de empresas y en la actualidad

es director en Falabella S.A.C.I. y Megacentro S.A. Fue también profesor de la Pontificia Universidad Catdlica

durante mas de 20 afios.

2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/a n® 1 (Nombrado) 6.0

Candidato/an® 1 6.0

Candidato/an® 2 5.9




Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1
Resefa Personal:

Ingeniero/a Civil Electricista, con mas de 30 afos de experiencia en posiciones de gerencia en las areas de
operacion, planificacién, comercial, produccién y gerencia general y, como miembro de 10 Directorios de empresas,
de los cuales mantiene su permanencia en uno de ellos.

Entrevistado N°2
Resefia Personal:

Ingeniero/a Comercial, con MBA en Gestién y Direccion de Empresas. Presenta 36 afios de trayectoria laboral, la
que ha desarrollado en cargos de directivo en empresas financieras y portuarias. Fue miembro y Presidente del
Comité de Negocios del directorio y actualmente es Presidente del Comité de Auditoria y Riesgos de Empresa
Portuaria.

Entrevistado N°3
Resefia Personal:

Abogada/o , con 25 afios de experiencia profesional en empresas del sector de telecomunicaciones y tecnologia, asi
como en fundaciones vinculadas a la innovacion, donde ha desempefiado roles de directiva y asesora legal. A lo
largo de su carrera, ha sido miembro del directorio de diversas organizaciones sin fines de lucro y ha formado parte
del directorio de destacadas compafiias en los sectores financiero y energético. Actualmente, se desempefia como
Presidente/a del directorio.

Entrevistado N°4
Resefa Personal:

Ingeniero/a Civil Mencion Estructural, con 38 afios de trayectoria en industrias como la manufacturera, construccion
y concesiones, y como

miembro de 8 Directorios de empresas y corporaciones gremiales del sector publico y privado, de los cuales
mantiene su permanencia en dos Trabajé como Gerente/a

Comercial y General, desempefiando también la posicién de Director/a.

Entrevistado N°5
Resefia Personal:

Ingeniero/a Comercial y Contador Auditor y Publico y MBA con 48 afios de trayectoria en industrias como la
vitivinicola, consumo masivo, operaciones industriales y como miembro de 12 Directorios de empresas privadas,
manteniendo su permanencia en 6 de ellos.

Entrevistado N°6
Resefia Personal:



Ingeniera/o Comercial. Profesional de 36 afios de trayectoria laboral que cuenta con experiencia integrando
Directorios en empresa de gran tamafio Posee experiencia de gerente/a de area en empresas de tamafio grande,
Gerente Finanzas y Planificacion Estratégica Experiencia en medio ambiente, administracién, economia, finanzas y
planificacion estratégica

Entrevistado N°7
Resefia Personal:

Ingeniero/a Civil y Master of Science. Cuenta con 34 afios de experiencia laboral, desarrollada en cargos directivos
en importantes compafiias nacionales e internacionales del sector financiero Fue Presidente/a y Vicepresidente/a de
directorios,

Entrevistado N°8
Resefa Personal:

Ingeniero/a Civil de Industrias con mencion en Electricidad y Magister en Ciencias de la Ingenieria. Posee alrededor
de 28 afios de experiencia profesional en destacadas compafiias del sector privado, especialmente en el ambito de
la energia y el desarrollo de proyectos eléctricos También cuenta con experiencia gerencial en organizaciones
relacionadas con los servicios de agua Actualmente es miembro de directorio.

Entrevistado N°9
Resefia Personal:

Ingeniero/a Comercial y Contador Auditor. Profesional con méas de cuarenta afios de experiencia profesional en las
areas, Comercial, Desarrollo, Finanzas y proyectos en empresas del sector financiero, de servicios y productivas
llegando a ocupar la Gerencia General de importantes empresas de dichos sectores, destacando que, fue Gerente/a
General. Ha sido miembro de 13 directorios, de los cuales mantiene su permanencia en 3 de ellos Presidente/a.

Entrevistado N°10
Resefia Personal:

Abogada/o , con un Magister en Administracién y Gestién de Recursos Humanos y un Doctorado en Derecho Civil.
Posee una trayectoria laboral de aproximadamente 27 afios en organizaciones, principalmente del sector publico,
vinculadas al ambito académico y a las politicas publicas Actualmente, es miembro de directorios.

Entrevistado N°11
Resefia Personal:

Ingeniera/o Civil Quimica, con estudios de Magister en Ciencias de la Ingenieria Quimica, mencioén Bioquimica y
Alimentos. Posee 30 afios de trayectoria laboral en organizaciones del sector privado y publico, en areas vinculadas
con el desarrollo y evaluacién de proyectos medio ambientales y la innovacion y tecnologia en la industria de
recursos naturales Actualmente es Presidenta/e de Directorio.

Entrevistado N°12
Resefia Personal:



Ingeniero/a Civil Industrial, con Magister en Ingenieria Industrial. Presenta 44 afios de trayectoria laboral en
importantes comparfias del sector privado ligadas al rubro financiero, al servicio de otorgamiento de créditos y a la
evaluacion de politicas de cobranza Actualmente es Presidente/a de Directorio . Ademas, trabajé como Gerente/a
General alrededor de 26 afios.

Entrevistado N°13
Resefia Personal:

Ingeniera/o Comercial y Magister en Administracion de Empresas con mas de treinta y seis afios de experiencia,
tanto en el ambito publico como privado, en las areas de administracion, economia y finanzas Ha ejercido cargos de
Directora Nacional. Ha sido miembro de 6 directorios, de los cuales mantiene su permanencia como Director/a de
Banco.

Entrevistado N°14
Resefia Personal:

Ingeniero/a Comercial y Magister en Direccién de Servicios. Profesional con mas de 35 afios de experiencia, ha
ejercido cargos de Subsecretaria, Gerente/a Corporativo de de Calidad y Clientes, Gerente/a de Calidad y
Experiencia de Clientes. Presidenta/e de Consejo para importantes Instituciones publicas y empresas
internacionales. Ha sido miembro de 4 directorios de empresas, actualmente es, Director/a.

Entrevistado N°15
Resefia Personal:

Contador/a Publico y Auditor e Ingeniero/a Comercial, posee un postitulo Advanced Management. Profesional con
mas de 30 afios de experiencia profesional en las areas de control de gestién, finanzas y auditoria en empresas del
sector auditoria financiera, llegando a ocupar la Gerencia General para Chile. En la actualidad es director/a.

Entrevistado N°16
Resefia Personal:

Ingeniero/a Civil y Magister en Ciencias de la Ingenieria, con un Master of Science in Management. Su trayectoria
supera los 25 afios desempefando gerencias generales en diversas industrias, como energia, sanitaria y aerolineas,
ademas de haber sido Ministro/a. Ha formado parte de 19 Directorios de empresas privadas y estatales,
manteniendo su permanencia en 5 de ellos.

Entrevistado N°17
Resefia Personal:

Ingeniero/a Civil y MBA, con 40 afios de trayectoria profesional, gran parte de ella dedicada al sector de energia.
También formé parte del Servicio Publico, como Director/a de servicio. Actualmente es miembro de Directorio de una
empresa privada,

Entrevistado N°18
Resefia Personal:

Ingeniero/a Civil , con 43 afios de trayectoria en organismos privados y estatales, en industrias como Oil & Gas,
minera, transporte, puertos y logistica, energia y broadcasting, y como miembro de 6 Directorios de empresas, de
los cuales mantiene su permanencia en uno.




Entrevistado N°19
Resefia Personal:

Constructor/a Civil con Magister en Ingenieria Civil, con mas de 35 afios de experiencia profesional en empresas de
alcance nacional e internacional, en diversas industrias; ingenieria, construccién de obras generales y desarrollo de
proyectos para la mineria, asi como equipos de laboratorio y plantas piloto para el procesamiento de minerales. Ha
sido miembro de 4 Directorios de empresas, sin formar parte de alguno en la actualidad.




