Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Seleccion

Cargo Contador/a General

Servicio Direccién de Prevision de Carabineros de Chile
Ministerio Ministerio de Seguridad Publica

N° Concurso 27607

Estado Desierto

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1
Resefa Personal:

Oficial del Ejército de Chile, Ingeniero/a en Administracién de Empresas mencion Finanzas e Ingeniero/a
Politécnico/a Militar con un MBA, con 33 afios de experiencia desarrollados en el sector publico. Ha ejercido roles
de jefatura y directivos en las areas de contabilidad, presupuesto y finanzas publicas. Dentro de los cargos
desempefiados se destaca Jefe/a Departamento de Contabilidad en la Direccion de Finanzas, Tesorero/a del Estado
Mayor, y Subdirector/a de Finanzas en una Institucion Armada, su vez, se desempefié como Director/a General de
un centro médico.

Entrevistado N°2
Resefa Personal:

Estudios de Ingenieria en Abastecimiento Naval, posee MBA, con 39 afios de experiencia laboral desarrollada en el
sector publico y privado, principalmente en instituciones vinculadas al ambito de defensa, salud y gestién financiera.
Ha ejercido cargos de jefatura y direccidén en areas de finanzas, presupuesto, contabilidad y logistica. Dentro de los
cargos desempefiados se destacan Director/a de Finanzas en una estructura técnico-operativa de apoyo a la
defensa nacional, Jefe/a Finanzas en una Clinica, Asesor/a de Jefe de la Division de Presupuesto y Finanzas en un
Ministerio.

Entrevistado N°3
Resefia Personal:

Ingeniero/a Comercial con mencién en Administracion, con 14 afios de experiencia laboral desarrollada
integramente. Ha ejercido cargos de jefatura en areas de finanzas, presupuesto, contabilidad y tesoreria. Posee
experiencia en cargos de jefatura de equipos en materias de gestion financiera, contable y presupuesto publico.
Desempefiandose como Jefe/a de Tesoreria por 12 afios y actualmente como Contador/a General (S) desde 2021.

Entrevistado N°4
Resefa Personal:




Ingeniero/a Politécnico/a Militar con Magister en Gobierno y Gerencia Publica, con 15 afios de experiencia
desarrollados en el sector publico y privado en las fuerzas armadas y en el &rea de la salud. Ha ejercido roles de
jefatura en areas de manejo presupuestario institucional, asesoramiento en materias econémicos y financieras, y
administracion del sistema de ahorro y crédito para la vivienda. Dentro de los cargos desempefiados se destacan
Subjefe/a de la Jefatura de Ahorro para la Vivienda y Jefe/a de Presupuesto Institucional en una institucion
castrense, Director/a de Administracion y Finanzas de Hospital y Gerente/a de Administracién en una Clinica.

Entrevistado N°5
Resefia Personal:

Contador/a Auditor/a con 35 afios de experiencia desarrollados en el ambito publico y privado en sectores de medio
ambiente, servicios y salud principalmente en instituciones de seguridad social, prestacion de servicios de auditoria,
de comunicaciones y salud. Se ha desempefiado en el ambito de la gestion administrativa, financiera y contabilidad,
con fuerte énfasis en manejo presupuestario. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Jefe/a
Departamento de Finanzas y Jefe/a Division de Administracion y Finanzas de una institucion previsional.

Entrevistado N°6
Resefia Personal:

Ingeniero/a Comercial, con 36 afios de experiencia desarrollados en el sector publico y privado en sectores de
telecomunicaciones, medioambiente y energia principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en éreas de
administracion y finanzas, presupuesto y contabilidad. También tiene experiencia en presupuesto publico. Dentro de
los cargos desempefiados se destacan Jefe/a Division Administracién y Finanzas en dos Ministerios distintos.,
Jefe/a Departamento de Administracién y Finanzas en Servicio Publico Descentralizado.




