Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS

(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Integrante Experto del Comité de Prevencion contra la Tortura (Especialista

Cargo en el Area Social)

Servicio Instituto Nacional de Derechos Humanos
Ministerio

N° Concurso 27738

Estado Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

KAREN ANDREA ESPINOLA SOLAR

1.2 Resefa de Estudios Formales:

Afo titulacién Titulo Institucion
2010 Psicélogo Universidad de Santiago de Chile
2021 Magister en Gobierno y Gerencia Universidad de Chile

Publica

1.3 Reseila de la carrera profesional y directiva:

Periodo

Cargo

Institucion

01.2022 a la fecha

Coordinadora Enlaces GORE

Fundacién Paz Ciudadana

10.2021 — 12.2022

Jefa Subdepartamento de Estudios

Servicio Nacional de Menores

02.2021 - 1.2021

Coordinadora Programas Familias de

Servicio Nacional de Menores

Acogida
03.2020 — 02.2021 Analista Subsecretaria de Prevencion del
Delito
03.2018 — 02.2020 Psicologa Municipalidad de Estacién Central




01.2016 — 12.2017

Supervisora Programa Terapia
Multisistémica

Subsecretaria de Prevencion del
Delito

02.2014 - 12.2015

Asesora Técnica

Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos

01.2013 -12.2013

Terapeuta Programa Terapia
Multisistémica

Subsecretaria de Prevencion del
Delito

06.2010 —12.2012

Psicdloga Comunitaria

Municipalidad de Estacion Central

1.4 Resefa Personal:

Psicdlogo/a y Magister en Gobierno y Gerencia Publica. Cuenta con 14 afios de experiencia profesional, ejercida
principalmente en organizaciones publicas, habiendo desempefado roles de profesional, supervisora y jefatura en
materias de de promocion y proteccion de los Derechos Humanos y especificamente en grupos de especial
proteccion, siendo relevantes sus experiencias como Jefe/a Subdepartamento de Estudios y como Coordinador/a
Programas Familias de Acogida, ambas posiciones en un Servicio Publico dedicado a la proteccion de derechos de
grupos de especial proteccion, donde tuvo que coordinar el desarrollo de estudios e investigaciones en reinsercion
social, realizando visitas periddicas a los centros de justicia y liderar la coordinacidn nacional del programa de

familiar de acogida.

2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/an® 1 6.0
Candidato/a n® 2 (Nombrado) 5.9
Candidato/an® 3 5.9




Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1
Resefa Personal:

Bachiller en Teologia y Licenciado en Educacion. Cuenta con 18 afios de experiencia laboral, ejercida en
organizaciones privadas y publicas. Ha desempefiado roles de direccién y jefatura en materias de promocion y
prevencion con enfoque de derechos humanos a través de la implementacion de programas sociales vinculados a la
proteccion de grupos de especial proteccidn (mujeres, infancia, personas migrantes, personas pertenecientes a
pueblos indigenas y derechos humanos ambientales, educacionales y economicos), siendo relevantes sus
experiencias como Director Nacional en una organizacién privada dedicada a la proteccién de derechos de grupos
de especial proteccion; y como Director Regional en un Servicio Publico de alcance nacional.

Entrevistado N°2
Resefa Personal:

Abogado/a y Magister en Derecho Internacional Publico. Con trayectoria laboral de 20 afios en los cuales se ha
desempefiado en instituciones publicas y privadas, en donde ha ejercido roles profesionales, de coordinacion y
Jefatura de Departamento, en materias relacionadas a la promocién y proteccion de los Derechos Humanos,
principalmente en derecho humanitario, asesoria legislativa en derechos humanaos, y politicas publicas para grupos
de especial proteccion con enfoque de derechos humanos, materias en las cuales se ha especializado y ha
desarrollado durante toda su trayectoria profesional.

Entrevistado N°3
Resefa Personal:

Terapeuta Ocupacional, con 16 afios de experiencia laboral, ejercida en organizaciones privadas y publicas. Ha
desempefiado roles de consultora y coordinacién en materias relacionadas con materias sociales vinculadas a la
proteccion de grupos de especial protecciéon (mujeres, infancia, adolescencia discapacidad, personas migrantes y
pertenecientes a pueblos indigenas y personas mayores).

Entrevistado N°4
Resefia Personal:

Psicéloga/a y Magister en Gobierno, Politicas Publicas y Territorio. Cuenta con 19 afios de experiencia profesional,
la cual ha desarrollado integramente en el sector privado, y particularmente en organizaciones no gubernamentales
dedicadas a la gestion de proyectos sociales, en donde ha ejercido una carrera ascendente y sostenida en cargo
directivos, con responsabilidad por la gestiébn de materias sociales vinculadas a la proteccion de grupos de especial
proteccidén, especialmente nifios, nifias y adolescentes y poblacion migrante.

Entrevistado N°5
Resefa Personal:




Psicélogo/a y Magister en Necesidades y Derechos de la Infancia y la Adolescencia. cuenta con 27 afios de
experiencia laboral ejercida en organizaciones privadas, habiendo desempefiado roles de direccién y jefatura en
materias sociales vinculadas a la proteccién de grupos de especial proteccion (mujeres, infancia, personas privadas
de libertad y personas mayores), siendo relevante su experiencia como Directora de Postgrados en una Universidad,
donde creé todos los programas de postgrado, en formacién especializa en diagnéstico y restitucion de derechos en
distintas formas de violencia, maltrato infantil, abuso sexual y violencia hacia la mujer.

Entrevistado N°6
Resefia Personal:

Sociodloga/o y Magister en Politica y Gobierno. Cuenta con 21 afios de experiencia profesional, ejercida en
organizaciones privadas y publicas. Ha desempefiado roles de asesora y jefatura en materias sociales vinculadas a
la proteccién de grupos de especial proteccion, siendo relevante su experiencia como Directora de Estudios en una
Fundacién, donde implementd programas con enfoque de derechos de salud mental, de bienestar focalizados en la
infancia, adultos mayores y comunidades indigenas para conocer las falencias y realizar intervenciones sociales de
restitucion de sus derechos.

Entrevistado N°7
Resefia Personal:

Abogado/a y Doctora en Filosofia del Derecho mencion Justicia Restaurativa y Criminologia. Cuenta con 27 afios de
experiencia laboral en los cuales se ha desempefiado en instituciones publicas y privadas, en roles profesionales, de
docencia, investigacion, experta técnica y de gestion en materias relacionadas con justicia restaurativa, mediacion
penal, derechos humanos y materias sociales vinculadas a la proteccién de grupos de especial proteccién, tales
como: personas condenadas por delitos, jovenes procesados por la Ley Penal Adolescente, victimas y testigos.

Entrevistado N°8
Resefa Personal:

Médico Cirujano, con 16 afios de experiencia profesional, ejercida en organizaciones privadas y publicas. Ha
desempefiado roles de direccion y jefatura en materias relacionadas con materias sociales vinculadas a la
proteccion de grupos de especial proteccidn; mujeres, infancia, discapacidad, personas migrantes, personas
privadas de libertad, pertenecientes a pueblos indigenas, persaonas mayores y de diversidades sexuales. Una de sus
experiencias mas relevantes ha sido como Integrante Experta Area de Salud en una organizacion dedicada a la
promocion, prevencion y proteccion de derechos.

Entrevistado N°9
Resefa Personal:

Psicdlogo/a y Magister en Psicologia Clinica, Legal y Forense. Cuenta con 27 afios de experiencia profesional, la
cual ha desarrollado tanto en el sector publico como privado en donde ha ejercido cargos profesionales, de jefatura 'y
direccion a nivel de academia, organismos policiales, instituciones del sector justicia, y de derechos humanos,
desempefiandose en materias sociales vinculadas a la proteccion de grupos de especial proteccion, principalmente
con nifios, niflas y adolescentes, asi como con personas privadas de libertad, y victimas de hechos de violencia.




