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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 
IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Subdirector/a Médico 

Servicio Servicio de Salud Metropolitano Central 

Ministerio Ministerio de Salud   

N° Concurso 2888 

Estado Nombrado  
 
 
1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  

 
1.1 Nombres y apellidos: 
 

Eduardo Juan Bartolomé Bachelet 

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1972 - 1981 
Médico Cirujano 

(1981) Universidad de Chile 

2007 Diplomado Sistemas Equitativos de 
Protección Social en Salud  

CEPAL, FONASA, OPS 

2013 
Diplomado Innovación en 

Organización y Gestión de la 
Atención Primaria. 

Escuela Andaluza de Salud 
Pública. MINSAL ACHM 

 
 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

2014 a la fecha Subdirector de Gestión 
Asistencial 

Servicio de Salud 
Metropolitano Central 

2013-2014 Director de Salud 
Corporación Municipal de 

San Miguel 

2011-2013 Director CESFAM Recreo Corporación Municipal de 
San Miguel 

2010-2011 Director de Salud 
Corporación Municipal de 

La Florida (COMUDEF) 
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1.4 RESEÑA PERSONAL:  
 

Como fortalezas, destaca en el candidato, su formación y experiencia profesional en relación con 
el cargo. Su nivel de conocimientos respecto de la realidad de la salud pública es importante. 
Logra una mirada estratégica que engloba sus decisiones en razón de la misión institucional, 
pudiendo tomar acciones concretas y generar las redes necesarias para generar una gestión 
efectiva en el cargo. 

 
 
2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 6.5 NOMBRADO 

Candidato/a N° 2 5.9 

Candidato/a N° 3 5.6 
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 
1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo Subdirector/a Médico 

Servicio Servicio de Salud Metropolitano Central 

Ministerio Ministerio de Salud   

N° Concurso 2888 

Estado Nombrado  
 
El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 
 
2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal: 
 
El/la candidata/a es Médico/a Cirujano/a y posee Magister en Administración de Salud. 
 
Ha ocupado cargos como, Director/a, Médico/a Clínico/a, Asesor/a, entre otros. Se ha 
desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  
 
 
Entrevistado N°2 
 
 Reseña Personal:  
 
El/la candidata/a es Médico/a Cirujano/a.  
 
Ha ocupado cargos como, Jefe/a Departamento de Salud del Estudiante, Encargado/a Programa 
Infantil y Adolescentes, Coordinador/a General Programa SBIRT, Coordinador/a Curso 
Capacitación, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privada.  
 
 
Entrevistado N°3 
 
 Reseña Personal:  
 
El candidato es Médico Cirujano.   
 
Ha ocupado cargos como Director/a, Coordinador/a Médico/a, Estudios Especialidad de Medicina 
Familiar, Médico/a Equipo Territorial, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito 
público.   
 
 
  


