Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS

(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Subdirector/a de Administracion y Finanzas
Servicio Servicio de Registro Civil e Identificaciéon
Ministerio Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
N° Concurso 29077

Estado Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

JORGE ANSELMO ORTIZ SILVA

1.2 Resefa de Estudios Formales:

Ao titulaciéon

Titulo

Institucion

Magister en Administracion y

2006 Direccion de Empresa Universidad de Santiago de Chile
Ingeniero Comercial Mencion en . : : ;

1994 Administracion de Empresas Universidad de Santiago de Chile

1992 Licenciado en Ciencias Economicas y Universidad de Alcala de Henares

Empresariales

1.3 Resefia de la carrera profesional y directiva:

Periodo

Cargo

Institucion

08.2024 - Actualidad

Analista de Presupuesto

Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos

04.2023 - 08.2024

Jefe Departamento de Administracion
y Finanzas

Subsecretaria de Derechos Humanos

03.2022 - 03.2023

Jefe de la Divisién Administrativa

Ministerio de Bienes Nacionales

03.2020 - 03.2022

Consultor independiente

Independiente

08.2017 — 03.2020

Jefe de la Unidad de Administracion y
Finanzas

Instituto Nacional de Derechos
Humanos




05.2016 — 08.2017

Docencia y consultor independiente

Independiente

07.2015 - 05.2016

Subdirector Nacional de
Administracion y Finanzas

Gendarmeria de Chile

10.2010 — 05.2015

Jefe de Administracion y Finanzas

Congreso de la Republica - Biblioteca

04.2010 - 10.2010

Docencia y consultor independiente

Independiente

04.2008 — 04.2010

Director Nacional de Contabilidad y
Finanzas

Ministerio de Obras Publicas

1.4 Resefa Personal:

Ingeniero Comercial con Magister en Administracion y Direccién de Empresas, con 31 afios de experiencia
desarrollados en el publico principalmente en sectores de justicia y derechos humanos. Ha ejercido roles en areas
de Administracion, Contabilidad y Finanzas en instituciones publicas de gran envergadura, tales como Ministerio de
Obras Publicas y Gendarmeria de Chile, asi también cargos como Jefe de la Unidad de Administracién y Finanzas
en Instituto Nacional de Derechos Humanos, Jefe de la Division Administrativa en Ministerio de Bienes Nacionales y
Jefe Departamento de Administracién y Finanzas en Subsecretaria de Derechos Humanos, entre otros.

2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/an® 1 5.7
Candidato/an® 2 5.6
Candidato/a n° 2 (Nombrado) 5.6




Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1
Resefa Personal:

Administrador/a Publica y Magister en Administracion. Profesional con 26 afios de experiencia, desarrollados en el
sector publico y privado en sectores de seguridad social, salud, energia, ambiental, consultoria, servicios y derechos
humanos. Ha ejercido roles de jefatura en areas de finanzas, administracion, presupuestaria y recursos fisicos.
Dentro de los cargos desempefiados se destacan Jefe/a de Division de Administracién en rubro de previsién y salud,
y Jefe/a de Division de Administracion y Finanzas en servicios relacionados con el medio ambiente.

Entrevistado N°2
Resefia Personal:

Contador/a Publico Auditor con Magister en Finanzas Aplicadas y Magister en Administracion de Empresas.
Profesional con 26 afios de experiencia, desarrollados en el instituciones publicas y privadas en sectores de servicio,
educacion y alimentacién. Ha ejercido roles directivos, jefatura y coordinacion en areas de administracion y finanzas.
Dentro de los cargos desempefiados se destacan Subdirector/a y Gerente/a de Administraciéon y Finanzas en una
institucion privada ligada a la importacion de alimentos.

Entrevistado N°3
Resefa Personal:

Contador/a Auditor. Profesional con 26 afios de experiencia, desarrollados en el sector publico y privado en sectores
de servicio e investigaciéon. Ha ejercido roles directivos en materias de gestion administrativa, financiera y
presupuestaria. Dentro de los cargos desempefiados se destacan los de Subdirector/a Administrativo, Director/a de
Administracion y Finanzas y Subdirector/a de Administracion y Finanzas en un servicio publico del area civil.

Entrevistado N°4
Resefia Personal:

Ingeniero/a Civil Industrial y Magister en Administracién de Empresas. Profesional con 27 afios de experiencia en el
sector publico y en organizaciones de la sociedad civil, en ambitos como educacion, recursos humanos, proyectos y
estadistica. Ha ejercido roles directivos y de jefatura o coordinacion en areas de administracion, gestion, desarrollo,
planificacién y control de gestion. Entre los cargos desempefiados, destacan el de Subgerente/a de Planificacion y
Control de Gestién Financiero, Jefe/a de Division de Gestion y Desarrollo Institucional, y Subdirector/a Administrativo
en una institucion publica vinculada al &mbito estadistico.

Entrevistado N°5
Resefia Personal:

Ingeniero/a Politécnico/a Militar en Economia y Administracién y Magister en Gobierno y Gerencia Publica.
Profesional con 16 afios de experiencia en organizaciones publicas, especialmente en los sectores salud y de las
Fuerzas Armadas. Ha ejercido roles directivos, jefatura y coordinacion en areas de administracion, finanzas, y
presupuesto. Entre los cargos desempefiados, se destacan los de Gerente/a de Administracién y Director/a de
Administracion y Finanzas en instituciones del ambito de la salud.




Entrevistado N°6
Resefia Personal:

Contador/a Auditor y Master en Direccién de Informatica. Profesional con 32 afios de experiencia en el sector
publico en sectores de servicio, educacion, economia, proteccién a la infancia, etc. Ha ejercido roles de direccién,
jefatura y coordinacion en areas de finanzas, administracion, presupuesto y gestiéon de personas. Entre los roles
mas destacados, se encuentran el de Subdirector/a de Administracion y Finanzas y Jefe/a de Divisién en una
institucion publica vinculada al &mbito econémico.

Entrevistado N°7
Resefa Personal:

Contador/a Publico y Auditor y Maestria en Gobierno y Politica Publica. Profesional con mas de 15 afios de
experiencia, que ha desarrollado mayoritariamente su carrera profesional en el sector publico, desempefiando
diversos cargos en materias de administracién, finanzas y presupuesto. Dentro de los cargos desempefiados se
destacan la Subdirector/a de Administracién y Finanzas (S) y el de Jefe/a Departamento de Finanzas y Presupuesto,
en un servicio publico del area civil.




