Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS

(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Directivo/a Jefe/a de Administracion y Finanzas
Servicio Servicio Local de Educacién de Santiago Centro
Ministerio Ministerio de Educacion

N° Concurso 30146

Estado Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

NELSON EDUARDO BASAES VALDIVIA

1.2 Resefa de Estudios Formales:

Ao titulaciéon

Titulo

Institucion

2004 Ingeniero Comercial Universidad de Valparaiso
2014 Magister en Direccion Publica Pontificia U\n/i;/ﬁoras;giaso(l)Catélica de
1.3 Resefia de la carrera profesional y directiva:
Periodo Cargo Institucion

10.2023 - 01.2025

Subdirector de Recursos Fisicos y
Financieros

Direccion Servicio de Salud
Valparaiso San Antonio

07.2022 - 09.2023

Director (S)

Hospital Santo Tomas de Limache

05.2019 - 07.2022

Auditor Interno

Servicio de Salud Vifia del Mar-
Quillota

04.2016 - 04.2019

Jefe de Finanzas

Servicio de Salud Vifia del Mar-
Quillota

04.2014 - 11.2015

Director Regional

Servicio de Vivienda y Urbanizacion
Region de Valparaiso

06.2012 - 12.2013

Jefe de Finanzas Metallrgica Vargas
y Cia. Ltda.

08.2007 - 09.2011




1.4 Resefa Personal:

Profesional con 34 afios de experiencia, desarrollados mayormente en el ambito publico en sectores de Salud,
Desarrollo Social, Vivienda y Urbanismo. Ha ejercido roles de auditoria, jefaturas, subdireccion y directivos en areas
de administracién, recursos fisicos, finanzas y control de gestion. Dentro de los cargos desempefados se destaca
Jefe de Finanzas en empresa privada, Jefe de Finanzas en Servicio de Salud, Subdirector de Recursos Fisicos y
Financieros en Servicio de Salud, Jefe de Finanzas en Corporacion Municipal, realizando funciones asociadas con
gestiébn administrativa, financiera, operacional, para implementar politicas institucionales alineadas con el marco
legal, normativo y lineamientos ministeriales.

2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/an® 1 6.5
Candidato/a n® 2 6.1
Candidato/a n® 3 (Nombrado) 5.9
Candidato/an® 4 5.8




Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1
Resefa Personal:

Con formacién en Ingenieria Civil Industrial, Universidad de Las Américas (1997), Magister en Gestion y Direccion
de Empresas, Universidad de Chile (2004). Profesional con 27 afios de experiencia, desarrollados en el ambito
publico en sectores de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, Economia, Justicia y Educacion. Ha
ejercido roles de jefatura y direccién en areas de contabilidad, presupuesto, administracién y finanzas, operaciones,
proyectos e innovacion. Dentro de los cargos desempefiados se destaca la Subdireccion de Administracion y
Finanzas en un Servicio Local de Educacion, Jefatura del Departamento de Administracién y Finanzas en un
Servicio, Jefatura de Departamento de Presupuesto y Administracion del Programa de Apoyo a Victimas en una
Subsecretaria y Jefatura de Unidad de Administracion y Finanzas en una Fiscalia, realizando funciones de
planificacién, gestion financiera y administrativa, asi como elaborando y controlando presupuesto, contabilidad y
tesoreria.

Entrevistado N°2
Resefa Personal:

Con formacién en Ingenieria Comercial mencion Administracion de Empresas, Universidad Arturo Prat (2002),
Magister en Direccién y Gestidn Tributaria, Universidad Adolfo Ibafiez (2010), Magister en Direccién Financiera,
Universidad Adolfo Ibafiez (2016). Profesional con 26 afios de experiencia, desarrollados mayormente en el &mbito
privado en sectores de Transporte y Telecomunicaciones, Vivienda y Urbanismo. Ha ejercido roles de subgerencias
y gerencias en areas de administracion y finanzas. Dentro de los cargos desempefiados se destaca la Gerencia de
Administracién y Finanzas en distintas empresas privadas, realizando funciones de direccion y planificacion
financiera, liderando la gestion del capital de trabajo y el flujo de caja, asi como garantizando el financiamiento
necesario para la operacién y el crecimiento sostenible del negocio.

Entrevistado N°3
Resefia Personal:

Con formacidn en Ingenieria de Ejecucién en Administracion, Instituto Profesional Duoc UC (2001) e Ingenieria
Comercial, Universidad Alberto Hurtado (2018), Master en Gestion Educacional, IEDE Center for Executive
Education (2012) y Magister en Administracion de Empresas, Universidad Alberto Hurtado (2021). Profesional con
24 afos de experiencia, desarrollados en el &mbito privado en sectores de Educacion. Ha ejercido roles de jefatura,
subdireccion y direccion en areas de administracion, finanzas, economia y gestién. Dentro de los cargos
desempefiados se destaca la Direccion de Administraciéon y Finanzas, Jefatura Administrativa y Direccién General
de Administracion en Institutos Educacionales, realizando funciones relativas a la elaboracion, supervision y
ejecucioén de presupuestos anuales, liderando rendiciones de cuentas asociadas a subvenciones educacionales,
implementacion de estrategias financieras y comerciales para incrementar los ingresos, reducir morosidades y
fortalecer flujos de caja.

Entrevistado N°4
Resefa Personal:



Con formacién en Ingeniera Comercial, Universidad Andrés Bello (2017), Magister en Administracion de Empresas
(MBA), Universidad Andrés Bello (2017). Profesional con 16 afios de experiencia, desarrollados en el ambito publico
en sectores de Desarrollo Social, Gestion de Personas, Salud, Educacion, Banca, Comunicaciones, Mujer y Equidad
de Género. Ha ejercido roles de coordinacién y jefatura en areas de administracion, presupuesto, cobranzas,
contabilidad y finanzas. Dentro de los cargos desempefiados se destaca la Jefatura de Administracion y Finanzas y
la Jefatura de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas ambos en SLEP y Coordinacion de Administracion y Finanzas
en Fiscalia, realizando funciones de gestién de procesos en administracién, finanzas, contabilidad y presupuesto,
asegurando el cumplimiento normativo, la eficiencia operativa y la correcta ejecucion de recursos.

Entrevistado N°5
Resefa Personal:

Con formacidn en Administracion Publica, Universidad Academia de Humanismo Cristiano (1997), Magister en
Administracién de Empresas, Universidad Alberto Hurtado (2022). Profesional con 28 afios de experiencia,
desarrollados mayormente en el ambito publico en sectores de Salud, Desarrollo Social, Justicia y Nifiez,
Comercializacion de alimentos y Consultoria. Ha ejercido roles de jefatura y gerencial en areas de servicios publicos,
empresas privadas y gestion municipal. Dentro de los cargos desempefiados se destaca la Jefatura de
Administracién y Finanzas en un Servicio, Direccién de Presupuesto y Administracion en un Ministerio y
Subdireccion Administrativa en Servicio de Salud, realizando funciones en administracioén, planificacion, control de
presupuesto, gestion financiera, contabilidad, adquisiciones y servicios generales.

Entrevistado N°6
Resefia Personal:

Con formacién en Ingenieria Civil Industrial, Universidad de Chile (1998), Magister en Administracion de Empresas,
Pontificia Universidad Catolica de Chile (2003). Profesional con 27 afios de experiencia, desarrollados en el ambito
publico en sectores de Desarrollo Social, Transporte y Telecomunicaciones, Gestion de Personas, Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacién. Ha ejercido roles de jefatura, subgerencia y subdireccion en &reas de
planificacion, control de gestion, desarrollo Institucional y administracion y finanzas. Dentro de los cargos
desempefiados se destaca la Jefatura Divisién Gestion y Desarrollo Institucional en una Direccién Nacional,
Subgerencia de Planificacién y Control de Gestién Financiera en Fundacién estatal y Subdireccién Administrativa en
Instituto puablico, realizando funciones en los &mbitos de planificacién, gestion administrativa, financiera 'y de
personas, con foco en la automatizacién y optimizacion continua de los procesos.

Entrevistado N°7
Resefia Personal:

Con formacién en Ingenieria Comercial, Universidad Central de Chile (1996), Master en Direccion General de
Empresas (MBA), IEDE (2000). Profesional con 29 afios de experiencia, desarrollados en el ambito publico y privado
en sectores Salud, Desarrollo Social, Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion. Ha ejercido roles de jefatura
y gerencia en areas de administracion y finanzas. Dentro de los cargos desempefiados se destaca la Jefatura del
Departamento de Finanzas, Administracion y Servicios Internos en un servicio publico, Jefatura del Departamento de
Finanzas, Administracion y Servicios Internos en una Seremia y Gerencia de Administracion y Finanzas en empresa
privada, realizando funciones de gestién financiera, administrativa y de presupuesto, asi como gestionar compras
publicas e implementacion de procesos y sistemas.




