Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Fiscal

Servicio Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia
Ministerio Ministerio de Desarrollo Social y Familia

N° Concurso 30583

Estado Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

JUAN IGNACIO ALARCON SANTANDER

1.2 Resefa de Estudios Formales:

Afio titulacion Titulo Institucion
2004 Abogado Universidad de Chile
2010 Magister en Derechos Fundamentales Universidad Carlos Ill, Espafia
2017 Master of Science in Comparative London School of Economics and
Politics Political Science, Reino Unido

1.3 Resefia de la carrera profesional y directiva:

Periodo Cargo Institucion
04.2021 - Actualidad Abogadodérseogki]%dgusbﬁgci)or Grupo Carey y Cia
09.2018 - 03.2021 Senior Research Analyst Chambers and Partners
03.2014 - 09.2016 Jefe de Gabinete Subsecretaria de Transportes
12.2010 - 03.2014 Analista Ugiedgglg:ci)grr?ativa y de Consejo para la Transparencia




1.4 Resefa Personal:

Abogado y Magister en Derechos Fundamentales, cuenta con experiencia en el @mbito publico y privado, en cargos
tales como Abogado Asociado Senior, Senior Research Analyst, Jefe de Gabinete, entre otros.

2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/an® 1 6.5
Candidato/a n® 2 (Nombrado) 6.2
Candidato/a n® 3 6.1
Candidato/a n® 3 6.1




Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1
Resefa Personal:

Abogado/a, Magister en Derecho mencién Derecho Regulatorio, con 8 afios de experiencia, desarrollados
esencialmente en el sector publico en sectores de gobierno y municipal. Ha ejercido roles jefatura en areas de
gobierno. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Jefe/a Unidad de Asesoria Juridica, Jefe/a Equipo
Juridico Legislativo y Coordinador/a General, en distintos Ministerios.

Entrevistado N°2
Resefa Personal:

Abogado/a, Magister en Derecho mencién Derecho Constitucional y Magister en Derecho Publico, con 19 afios de
experiencia, desarrollados en el ambito publico y privado en sectores de seguridad publica, economia, justicia y
derechos humanos en areas de fiscalia y asesoria juridica. Dentro de los cargos desempefiados se destaca el haber
ocupado una posicion similar, siendo Fiscal dentro de una institucion publica y Jefe/a de Division Juridica.

Entrevistado N°3
Resefia Personal:

Abogado/a, Magister en Derecho y Litigacién Mencién Derecho Publico y Master en Gobernanza Global y Derechos
Humanos, con 15 afios de experiencia, desarrollados en el &mbito publico en sectores de interior y seguridad
publica. Ha ejercido roles de jefatura en areas de analisis juridico de Operaciones, Juridico Administrativo, y
atencién de publico. Dentro de los cargos desempefados se destacan la jefatura de Departamento en el ambito
juridico en servicios publicos complejos en ese a&mbito.

Entrevistado N°4
Resefa Personal:

Postulacion proveniente de Gestién Candidatos

Entrevistado N°5
Resefia Personal:

Postulacion proveniente de Gestion Candidatos

Entrevistado N°6
Resefia Personal:

Postulacion proveniente de Gestién Candidatos




Entrevistado N°7
Resefia Personal:

Postulacion proveniente de Gestion Candidatos

Entrevistado N°8
Resefia Personal:

Postulacion proveniente de Gestién Candidatos




