
ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS  
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

 

 IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN
 

 

 1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO 
 

 1.1 Nombres y apellidos:

 

 

1.2 Reseña de Estudios Formales:

 

 

 1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Cargo Consejero/a del Consejo Asesor para licitaciones de cuentas de
capitalización individual

Servicio Superintendencia de Pensiones
Ministerio Ministerio del Trabajo y Previsión Social
Nº Concurso 32289
Estado Nombrado

SALVADOR VALDÉS PRIETO

Año titulación Titulo Institucion

1981 Ingeniero Civil Industrial Pontificia Universidad Católica de
Chile

1987 Doctor of Philosophy in the Field of
Economics

Massachusetts Institute of Technology
(MIT)

Periodo Cargo Institucion

07.2022 – Actualidad Senior Fellow Universidad Adolfo Ibáñez

05.1988 – Actualidad Presidente Asesorías Salvador Valdés y
Asociados Ltda.

01.1987 – 03.2022 Profesor Titular Pontificia Universidad Católica de
Chile

03.2010 – 03.2014 Asesor Senior del Ministro de
Hacienda Ministerio de Hacienda

06.2010 – 04.2014 Consejero del BancoEstado Banco del Estado de Chile



 

 1.4 Reseña Personal: 

 

 

 2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA.

06.1990 – 12.2007 Consultor Banco Mundial

10.1998 – 02.2010 Director y Presidente del Comité de
Auditoría AGF Larraín Vial

Ingeniero Civil Industrial y Doctor of Philosophy in the Field of Economics, con 44 años de experiencia desarrollados
en el sector público y privado en sectores de educación, hacienda, banca e inversiones. Ha ejercido roles directivos,
asesoría y docencia en áreas de asesoría financiera, económica y auditoría. Dentro de los cargos desempeñados se
destacan Director y Presidente del Comité de Auditoría en AGF Larraín Vial, Asesor Senior del Ministro de Hacienda
en el Ministerio de Hacienda, y Senior Fellow en la Universidad Adolfo Ibáñez

Candidato/a n° 1 (Nombrado) 6.2
Candidato/a n° 2 5.9
Candidato/a n° 3 5.9



RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

 

 3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°2

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°3

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°4

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°5

Reseña Personal:

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Ingeniero/a Comercial, con Magíster en Economía, Master of Science, y Doctor of Philosophy of Economics.
Candidato/a de perfil Comité experto, docencia e investigación. Cuenta con una trayectoria de 25 años y 8 meses de
trayectoria en cargos académicos en materia regulatoria y libre competencia. Dentro de los cargos que ha
desempeñado se destacan Investigador/a Principal, Profesor/a Universitario/a en Libre Competencia y Regulación
en institución de educación superior, Consultor/a Económico/a en una institución pública, Ministro/a Titular en
institución jurídica económica, y Asesor/a ministerial.

Ingeniero/a en Información y Control de Gestión, Contador/a Auditor/a, posee un Magíster en Economía, y
Doctorado en Economía. Candidato/a cuenta con un perfil de Docencia y Gestión, con un trayectoria laboral de 23
años y 8 meses de experiencia en cargos académicos y gestión académica, investigación en materia financiera,
regulatoria y libre competencia.
Dentro de los cargos que ha desempeñado se destacan Socio/a Principal en consultora economía y financiera, y
Profesor/a Titular en Economía en una institución de educación superior.

Ingeniero/a Comercial, con un Magíster en Finanzas, y un MSc en Mathematical Finance. Candidato/a de perfil
Docencia y Gestión, cuenta con una trayectoria laboral de 19 años y 6 meses en materia financiera. Dentro de los
cargos que ha desempeñado se destacan Gerente/a/ en organización de Servicios y Planificación Financiera,
Gerente/a de Inversiones – Administración de Carteras y Fondos Internacionales, Jefe/a de Renta Variable en un
banco internacional, y Subgerente/a de Estrategia en un banco nacional.

Ingeniero/a Civil Industrial, con Magíster en Ciencias de la Ingeniería mención Industrial, y Doctorado en
Investigación Operativa. Candidato/a de perfil comité experto, gestión y académico, cuenta con una trayectoria
laboral de 23 años y 8 meses en materia regulatoria y libre competencia. Dentro de los cargos que ha desempeñado
se destacan Consejero/a Asesor/a de instituciones del Estado, Miembro de Directorio en empresa de transporte,
Director/a Tesorero/a en institución de salud, Prorrector/a en institución educación superior, Consultor/a- Líder de
Desarrollo de Sistemas (SAE) en institución de educación, Director/a del Departamento de Ingeniería Industrial en
institución educación superior, Consultor/a y Director/a de proyectos públicos,  y Profesor/a Asociado/a en una
universidad.



 

Entrevistado N°6

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°7

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°8

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°9

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°10

Reseña Personal:

 

Abogado/a, con Magíster en Regulación Económica y Competencia, y Doctorado en Derecho. Candidato/a de perfil
de docencia y gestión académica e investigación, con una trayectoria de 15 años y 4 meses de experiencia en
cargos en materia regulatoria y libre competencia. Dentro de los cargos que ha desempeñado se destacan
Director/a Académico/a y Director/a de Escuela en Facultad de Derecho en una institución de educación superior,
Académico/a e investigador/a universitario, y Director/a del Centro de Regulación y Competencia en una
universidad.

Ingeniero/a Comercial, con MBA en Gestión Estratégica y Master en Gestión de Riesgos. Candidato/a de perfil
gestión cuenta con una trayectoria laboral de 23 años y 2 meses en  materia regulatoria. Dentro de los cargos que
ha desempeñado se destacan Jefe/a de Unidad de Gestión de Riesgos y Financiamiento Estructurado y Jefe/a de
Unidad de Garantía de Infraestructura Escolar en institución de desarrollo económico, Administrador/a de Productos
Senior en un banco nacional.

Economista. Candidato/a de perfil gestión, con una trayectoria de 31 años y 9 meses de experiencia en cargos
laborales en materia financiera, regulatoria y libre competencia.
Dentro de los cargos que ha desempeñado se destacan Director/a de la División de Desarrollo Económico,
Director/a de la División de Financiamiento del Desarrollo Económico, Jefe/a de la Sección de Estudios del
Desarrollo y Coordinador/a de la Unidad de Estudios Especiales en una ONG internacional e Investigador/a en
Macroeconomía y Finanzas Sociales.

Abogado/a. Candidato/a de perfil comité experto, cuenta con una trayectoria de 21 años y 6 meses de cargos
académicos y gestión en materia regulatoria y libre competencia.
Dentro de los cargos que ha desempeñado se destacan Managing Partner y Head of Corporate en empresa de
asesoría legal en seguros, derecho corporativo y competencia, Profesor/a en Derecho Administrativo Económico en
institución de educación superior, y Ministro/a Titular en institución jurídica económica.

Ingeniero/a Comercial y Magíster en Economía. Candidato/a de perfil Comité experto, posee una trayectoria laboral
de más de 20 años y 8 meses en cargos académicos en materia financiera, regulatoria y libre competencia. Dentro
de los cargos que ha desempeñado se destacan Miembro Titular panel de Experto/a en institución pública,
Profesor/a de Economía en institución de educación superior, Ministro/a Suplente en institución jurídica económica,
Jefe/a de Estudios en institución económica  pública.



Entrevistado N°11

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°12

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°13

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°14

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°15

Reseña Personal:

 

Abogado/a, Master of Law in International and Comparative Public Law. Candidato/a cuenta con una trayectoria de
29 años y 6 meses de cargos laborales en materia financiera y regulatoria. Dentro de los cargos que ha
desempeñado se destacan Asociado/a Senior en estudio legal de cumplimiento, Director/a Jurídico/a (i)/ Jefe/a
Departamento de Cumplimiento en una institución fiscalizadora.

Ingeniero/a Comercial, y Doctorado en Filosofía en Administración Comercial. Candidato/a de perfil Comité experto y
docencia, cuenta con trayectoria laboral de 19 años y 9 meses en materia financiera, regulatoria y organización
industrial. Dentro de los cargos que ha desempeñado se destacan Consultor/a independiente en economía y
finanzas aplicadas al sistema de pensiones, Consultor/a independiente en economía y finanzas en diversas
instituciones nacionales e internacionales, Académico/a y Coordinador/a área Finanzas en una universidad.

Ingeniero/a Comercial, y con Magíster en Finanzas. Candidato/a de perfil de gestión, con una trayectoria de 19 años
y 6 meses de experiencia en cargos laborales en materia financiera y regulatoria. Dentro de los cargos que ha
desempeñado se destacan Jefe/a División Riesgos Financieros y Analista Senior de Riesgo Financiero en Institución
de fiscalización pública.

Ingeniero/a Comercial y Doctor en Economía. Candidato/a de perfil Comité experto, con trayectoria laboral de 28
años y 2 meses  en cargos académicos en materia regulatoria y libre competencia. Dentro de los cargos que ha
desempeñado se destacan Decano/a, Director/a y Profesor/a Asociado/a en Facultad de Economía y Negocios de
una institución de educación superior, Ministro/a Titular en institución jurídica económica, Consultor/a y Asesor/a
Económico en instituciones públicas.

Abogado/a, con Master of Laws (LL.M.), y Master of Science en Regulación. Candidato/a de perfil Gestión y
Docencia, con una trayectoria laboral de 12 años y 2 meses en cargos académicos, gestión en materia regulatoria y
libre competencia. Dentro de los cargos que ha desempeñado se destacan Coordinador/a Legislativo/a en institución
pública, Abogado/a Senior Grupo de Libre Competencia y Regulación en estudio legal, Jefe/a Departamento de
Coordinación en División Jurídica de una institución pública, y Abogado/a Senior de Unidad Anticarteles en
institución fiscalizadora.

Ingeniero/a Comercial, con Magíster en Finanzas. Candidato/a de perfil gestión, cuenta con una trayectoria de 28
años y 9 meses de experiencia en cargos laborales en materia financiera y regulatoria. Dentro de los cargos que ha
desempeñado se destacan Socio/a Líder en Riesgos Financieros y Cuestiones Regulatorias en una empresa de
servicios financieros, Intendente/a Fiscalización de Bancos y Director/a de Supervisión Sistema Financiero en una
Institución de fiscalización pública, y Experto/a en Sector Financiero en una organización financiera internacional.



Entrevistado N°16

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°17

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°18

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°19

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°20

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°21

Reseña Personal:

 

Ingeniero/a Comercial y Magíster en Finanzas. Candidato/a de perfil Gestión, cuenta con una trayectoria laboral de
14 años y 1 mes en  materia financiera y organización industrial.
Dentro de los cargos que ha desempeñado se destacan Head de Inversiones Balanceadas y Alternativas,
Subgerente de Renta Variable y Analista de Estudios Senior en distintas organizaciones financieras.

Abogado/a, con Master of Laws (LL.M.), Master of Science in Regulation, y Doctor/a de Filosofía en Derecho.
Candidato/a de perfil de Gestión, cuenta con una trayectoria laboral de 17 años y 3 meses de Cargos gestión en
materia regulatoria y libre competencia. Dentro de los cargos que ha desempeñado se destacan Socio/a abogado/a
y Abogado/a Asociado/a Senior en estudios jurídicos en regulación y libre competencia, Jefe/a División de Estudios
de Mercado, y Abogado/a de la División de Estudios en una institución de fiscalización.

Abogado/a con  Máster en Derecho de la Empresa. Candidato/a de perfil Gestión, cuenta con una trayectoria de 13
años y 9 meses en cargos laborales en materia financiera y regulatoria. Dentro de los cargos que ha desempeñado
se destacan Jefe/a de la División de Fiscalización y Cumplimiento, Jefe/a de Gabinete y Encargado/a de Asuntos
Internacionales en institución fiscalizadora.

Ingeniero/a de Ejecución en Transportes, con Magíster en Economía. Candidato/a de perfil gestión e investigación,
con una trayectoria de 21 años y 8 meses en cargos académicos y experto en materia regulatoria y libre
competencia. Dentro de los cargos que ha desempeñado se destacan Consultor/a en una organización internacional
de desarrollo sostenible, Director/a académico del Instituto de Políticas Económicas, Decano/a, Director/a del
Departamento de Economía, Director/a de Investigación, y Profesor/a Asociado en una institución de educación
superior.

Ingeniero/a Comercial. Candidato/a de perfil gestión, con una trayectoria de 24 años y 6 meses de cargos laborales
en materia financiera y regulatoria y organización industrial.
Dentro de los cargos que ha desempeñado se destacan Fundador/a y Asesor/a Estratégico en consultora de
servicios, Gerente/a General en una institución financiera, Superintendente/a e Intendente/a de instituciones
fiscalizadoras, y Gerente/a Comercial y de Marketing en una institución financiera.



Entrevistado N°22

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°23

Reseña Personal:

 

Ingeniero/a Comercial, con Magíster en Economía con mención en Macroeconomía, y Master  Economics.
Candidato/a de perfil Comité experto y Gestión, cuenta con una trayectoria laboral de 19 años y 1 mes de
experiencia en cargos laborales y académicos en materia financiera, regulatoria y libre competencia. Dentro de los
cargos que ha desempeñado se destacan Gerente/a de Estudios en consejo financiero público, Jefe/a de Estudios
Macroeconómicos, Microeconómicos y Actuariales en institución pública, Economista Jefe/a Región Andina en
administradora de fondos de inversión, y Economista Jefe/a Chile en una institución financiera internacional.

Ingeniero/a Comercial con Menciones, Magíster en Economía y Magíster en artes. Candidato/a de perfil Gestión,
cuenta con una trayectoria de 19 años y 3 meses de cargos laborales en materia financiera, regulatoria y libre
competencia y organización industrial. Dentro de los cargos que ha desempeñado se destacan Gerente/a de
Investigación Financiera, Gerente/a de Estabilidad Financiera e Investigador/a Senior en la División de Política de un
banco nacional, y Economista Principal en una institución financiera internacional.

Abogado/a, con Magíster en Regulación. Candidato/a de perfil de Comité experto y Gestión, con una trayectoria de
22 años de experiencia en cargos laborales en materia regulatoria y libre competencia. Dentro de los cargos que ha
desempeñado se destacan Director/a Legal, y Director/a Ejecutivo/a de una generadora eléctrica nacional, Ministro/a
Titular en institución jurídica económica, Jefe/a de División de Estudios y Promoción en una institución fiscalizadora,
y Abogado/a Asesor/a de División Jurídica en una institución pública.


