
ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS  
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

 

 IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN
 

 

 1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO 
 

 1.1 Nombres y apellidos:

 

 

1.2 Reseña de Estudios Formales:

 

 

 1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Cargo Directivo/a Jefe/a de Administración y Finanzas
Servicio Servicio Local de Educación Pública Valparaíso
Ministerio Ministerio de Educación
Nº Concurso 32912
Estado Nombrado

PAULA ANDREA GONZÁLEZ MÁRQUEZ

Año titulación Titulo Institucion

2008 Psicóloga Universidad de Santiago de Chile

2014 Magíster en Gestión para la
Globalización Universidad de Chile

Periodo Cargo Institucion

07.2024-a la fecha Jefa de División de Administración y
Presupuesto Subsecretaría de Educación Superior

11.2022-07.2024 Jefe de Compras y Gestión territorial Servicio Local de Educación Pública
de Punilla Cordillera

05.2022-10.2022 Profesional unidad de seguimiento de
programas Dirección de Educación Pública

03.2020-04.2022 Gerenta General Conexión consultores

05.2018-02.2020 Jefa de área de monitoreo y
seguimiento de procesos educativos

Servicio Local de Educación de
Barrancas

11.2017-05.2018 Jefa de Proyectos Fundación Sara Raier



 

 1.4 Reseña Personal: 

 

 

 2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA.

10.2013-11.2017 Evaluadora Agencia de Calidad de la Educación

05.2007-05.2012 Psicóloga Educacional Centro Educativo Salesiano Alameda

Psicóloga con Magíster en Gestión para la Globalización, con 18 años de experiencia desarrollados principalmente
en el sector público, pero con algunos pasos por el ámbito privado en sectores asociados a la educación. Ha
ejercido roles directivos y de jefatura en áreas de calidad, administración y finanzas. Dentro de los cargos
desempeñados se destacan los de Jefe de Compras y Gestión territorial en el SLEP Punilla Cordillera y el de Jefa
de división de administración y presupuesto, Subsecretaría de Educación Superior.

Candidato/a n° 1 6.0
Candidato/a n° 2 5.9
Candidato/a n° 3 (Nombrado) 5.8
Candidato/a n° 4 5.7



RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

 

 3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°2

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°3

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°4

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°5

Reseña Personal:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Contador/a Público/a Auditor/a, con Magister en Administración de Empresas, Finanzas Aplicadas y en Derecho de
los Negocios, con 26 años de experiencia desarrollados en el sector público y privado en sectores de alimentos,
inmobiliaria y de educación, principalmente. Ha ejercido roles directivos y de jefatura en áreas de administración,
finanzas e inversiones. Dentro de los cargos desempeñados se destacan el de Subdirector/a administración y
finanzas en un SLEP y como Gerente/a de administración y finanzas en una empresa de alimentos.

Administrador/a Público, con 13 años de experiencia desarrollados en su totalidad en el sector público en sectores
de Educación. Ha ejercido roles directivos y de jefatura en áreas de administración y finanzas. Dentro de los cargos
desempeñados se destacan los de Coordinador/a de Operaciones financieras en un servicio asociado a la
educación de caracter nacional y el de Subdirector/a de Administración y Finanzas (S) en un SLEP.

Administrador/a Público/a con Magíster en Gerencia y Políticas Públicas, con 27 años de experiencia desarrollados
en el sector público y privado en sectores de educación, salud, consultoría y administración pública local. Ha
ejercido roles directivos y de jefatura en áreas de administración y finanzas, y gestión de personas. Dentro de los
cargos desempeñados se destacan Subdirector/a de Recursos Financieros y Físicos de una dirección regional
asociada a la educación y el de Jefe/a de Departamento de Administración y Finanzas en un SLEP.

Oficial de Ejército con mención en Intendencia, Ingeniero/a politécnico militar e Ingeniero/a en administración de
empresas mención finanzas con MBA en Dirección General de Empresas, con 34 años de experiencia desarrollados
en el sector público en sectores asociados a la defensa nacional y la educación. Ha ejercido roles Directivos y de
jefatura en áreas de administración, finanzas y contraloría interna. Dentro de los cargos desempeñados se destacan
el de Subdirector/a de Finanzas y el de Jefe/a de Finanzas de una Misión en EEUU, ambas en una institución
asociada a la Defensa.

Ingeniero/a Comercial con Magíster en Dirección Pública, con 21 años de experiencia desarrollados principalmente
en el sector público, con algunos breves periodos en el sector privado en sectores de salud y educacionales. Ha
ejercido roles directivos y de jefatura en áreas de administración, finanzas, control de gestión y auditoría. Dentro de
los cargos desempeñados se destacan el de Subdirector/a de Recursos Físicos y Financieros y el de Jefe/a Depto.
de Recursos Financieros en dos servicios públicos asociados a la salud.



Entrevistado N°6

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°7

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°8

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°9

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°10

Reseña Personal:

 

Ingeniero/a de ejecución en administración de recursos humanos con magister en Administración de Empresas, con
30 años de experiencia desarrollados en el sector público y privado en sectores de Educación, Salud y
Administración local. Ha ejercido roles Directivos y de jefatura en áreas de administración y finanzas. Dentro de los
cargos desempeñados se destacan los de Directivo/a Jefe de Administración y Finanzas en un SLEP y el de
Gerente/a de Administración y Finanzas de una Corporación Municipal de Desarrollo Social.

Contador/a Público/a y Auditor/a con Magister en Administración y Dirección de Empresas, con 31 años de
experiencia desarrollados en el sector público en sectores de regulación, fiscalización y protección del sector
silvoagropecuario, forestal y agricultura principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de administración y
finanzas. Dentro de los cargos desempeñados se destacan el de Jefe/a División de Administración y Finanzas en
una institución pública y el de Subdirector/a de Gestión Administrativa en un servicio público.

Ingeniero/a de Ejecución Mecánico/a, Ingeniero/a Civil Industrial con Magíster en Gerencia y Políticas Públicas, y
Magíster en Dirección General de Empresas (Mba), con 37 años de experiencia desarrollados en el sector público
en el sector de salud. Ha ejercido roles directivos y de jefatura en áreas de administración, finanzas y consultoría.
Dentro de los cargos desempeñados se destacan Jefe Departamento de Recursos Físicos y Subdirector
administrativo, ambos en instituciones de salud pública.

Contador/a Auditor/a con magister en Dirección de Informática, con 32 años de experiencia desarrollados
principalmente en el sector público en sectores de educación, economía y desarrollo social. Ha ejercido roles de
jefatura y de coordinación en áreas de administración y finanzas e inversiones. Dentro de los cargos desempeñados
se destaca Jefe/a División de Administración y Finanzas en un servicio público y de Subdirector/a de Administración
y Finanzas en un SLEP.

Oficial de Ejército y Contador/a Auditor/a con un MBA, con 21 años de experiencia desarrollados en su totalidad en
el sector público en sectores asociados a la defensa nacional y la educación. Ha ejercido roles directivos y de
jefatura en áreas de finanzas, administración, adquisiciones y abastecimiento. Dentro de los cargos desempeñados
se destacan los de Jefe/a de Unidad Finanzas y Adquisiciones, Jefe/a del Departamento de estudios y normas
financieras, desmepeñados en una organización asociada a la defensa nacional y el de Subdirector/a de
Administración y Finanzas en un SLEP.


