
ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS  
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

 

 IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN
 

 

 1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO 
 

 1.1 Nombres y apellidos:

 

 

1.2 Reseña de Estudios Formales:

 

 

 1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Cargo Directivo/a Jefe/a de Administración y Finanzas
Servicio Servicio Local de Educación Pública Los Libertadores
Ministerio Ministerio de Educación
Nº Concurso 33601
Estado Nombrado

PAULA ANDREA GONZÁLEZ MÁRQUEZ

Año titulación Titulo Institucion

2008 Psicóloga Universidad de Santiago de Chile

2015 Magister en Gestión para la
Globalización Universidad de Chile

Periodo Cargo Institucion

07.2024 – 03.2026 Jefa de División de Administración y
Presupuesto Subsecretaría de Educación Superior

11.2022 – 07.2024 Jefa de Compras y Gestión territorial Servicio Local de Educación Pública
Punilla Cordillera

05.2022 – 11.2022 Profesional de gestión de datos,
seguimiento y evaluación Dirección de Educación Pública

05.2021 – 11.2022 Asesor en Gestión directiva Universidad de Chile

03.2020 – 03.2022 Gerente General Conexium Consultoría

05.2018 – 02.2020 Jefa de Área de Monitoreo y
Seguimiento de procesos educativos

Servicio Local de Educación Pública
Barrancas



 

 1.4 Reseña Personal: 

 

 

 2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA.

11.2017 – 05.2018 Directora de Proyectos Sara Rayer

10.2013 – 11.2017 Evaluadora Agencia de Calidad de la Educación

Psicóloga, Magister en Gestión para la Globalización, con 17 años de experiencia, desarrollados en el ámbito
público y privado en el sector de educación. Ha ejercido roles directivos y de jefatura en áreas de administración
general, presupuesto, gestión directiva, compras y gestión territorial. Dentro de los cargos desempeñados se
destacan las jefaturas de Departamento de Monitoreo y Seguimiento de Procesos Educativos, así como la jefatura
de Compras y Gestión Territorial, ambos a nivel de SLEP y la jefatura de División de Administración y Presupuesto a
nivel de subsecretaría.

Candidato/a n° 1 (Nombrado) 6.1
Candidato/a n° 1 6.1
Candidato/a n° 2 6.0
Candidato/a n° 2 6.0



RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

 

 3. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°2

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°3

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°4

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°5

Reseña Personal:

 

Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882)

Contador/a Auditor/a, con 20 años de experiencia, desarrollados casi exclusivamente en el sector público en
sectores de educación y ciencia. Ha ejercido roles directivos de jefatura y como encargado/a en áreas de
administración, finanzas, presupuesto, y control. Dentro de los cargos desempeñados se destaca su participación
como jefatura de división de administración y finanzas.

Oficial de Ejército mención Intendencia y Contador/a Auditor/a, con 22 años de experiencia, desarrollados en el
sector público en sector militar y educación. Ha ejercido roles directivos y de jefatura en áreas de finanzas, tesorería,
contabilidad, abastecimiento y adquisiciones. Dentro de los cargos desempeñados se destaca que ha ocupado
posiciones de jefatura de departamento de finanzas y subdirección de administración y finanzas.

Ingeniero/a Comercial y MBA con Mención Gestión en Comercialización, con 37 años de experiencia, desarrollados
en el sector público, principalmente en el sector de educación, y anteriormente en el sector privado en servicios de
comunicaciones e industria manufacturera. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de administración, finanzas, y
gestión de personas. Dentro de los cargos desempeñados se destacan la jefatura de División de Administración y
Finanzas y la jefatura de Planificación y Control de gestión, así como jefatura de División de Administración y
Finanzas.

Ingeniero/a Comercial, Contador/a Público/a y Auditor/a e Ingeniero/a Civil Industrial, Magíster en Administración de
Empresas, Magíster en Dirección de Operaciones y Logística, Magíster en Salud Pública, y Magister en Ingeniería
Industrial, con 48 años de experiencia desarrollados en el sector público y privado en sectores de servicio y salud.
Ha ejercido roles directivos y de jefatura en áreas de administración, finanzas, presupuesto e inversiones.  Dentro de
los cargos desempeñados se destaca el haber ocupado posiciones de subgerencia general, así como subdirección
de recursos físicos y financieros, y subdirección de inversiones.

Ingeniero/a Civil de Industrias y MBA con mención en Gestión en Finanzas, con 28 años de experiencia,
desarrollados en el sector público en sectores de justicia, desarrollo social y municipal. Ha ejercido roles directivos y
de jefatura en áreas de administración, finanzas, y desarrollo comunitario. Dentro de los cargos desempeñados se
destaca  dirección de la gestión administrativa, así como las jefaturas de departamento y división en administración y
finanzas.



Entrevistado N°6

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°7

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°8

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°9

Reseña Personal:

 

Entrevistado N°10

Reseña Personal:

 

Administrador/a Público/a, MBA en Dirección General de Empresas con 24 años de experiencia, desarrollados en el
sector público en sectores trabajo, defensa, justicia. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de administración y
finanzas y gestión de personas. Dentro de los cargos desempeñados se destacan la jefatura de Departamento y de
División de Administración y Finanzas.

Abogado/a, Magister en Derecho mención Derecho Regulatorio y Magister en Administración de Empresas, con 15
años de experiencia, desarrollados en el sector público en rubro salud. Ha ejercido roles profesionales, directivos y
de jefatura en áreas de asesoría jurídica y administrativo financiera. Dentro de los cargos desempeñados se
destacan jefaturas en donde lidera la evaluación financiera, técnica y normativa de proyectos de inversión,
participando en la priorización y asignación de recursos públicos y la subdirección de Recursos Físicos y
Financieros.

Contador/a Auditor/a, Máster en Gobierno y Gestión Pública en América Latina, con 17 años de experiencia,
desarrollados en el sector público, eminentemente, y privado por un período breve, ejerciendo la mayoría de su
trayectoria en una entidad pública del ámbito ambiental. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de presupuesto,
contabilidad, y finanzas. Dentro de los cargos desempeñados se destacan la jefatura del departamento de finanzas.

Administrador/a Público/a, Magíster en Políticas Públicas, con 15 años de experiencia, desarrollados en el sector
público en sectores de educación, salud, y desarrollo social. Ha ejercido roles de jefatura en áreas de finanzas,
administración y planificación. Dentro de los cargos desempeñados se destacan la jefatura de Departamento de
Planificación y la jefatura de Departamento de Finanzas.

Ingeniero/a Comercial y MBA, con 17 años de experiencia, desarrollados inicialmente en el sector privado en
sectores de educación y servicios, y en los últimos 9 años en el sector público en sectores de administración
municipal y educación. Ha ejercido roles directivos en áreas de administración y finanzas. Dentro de los cargos
desempeñados se destacan cargos directivos de Administración y Finanzas.


