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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo 
Jefe/a Departamento Función Laboratorio Biomédico 
Nacional y de Referencia 

Servicio Instituto de Salud Pública 

Ministerio Ministerio de Salud   

N° Concurso 3375 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

María Judith Mora Riquelme  

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1978 – 1983 
Medicina Veterinaria 

 (1985) 
Universidad de Chile 

2004 

Egresada, Magíster en Salud Pública, 

Mención Epidemiología 
(2004) 

Universidad de Chile 

 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

12/2015 a la fecha 

Jefa (TyP) Departamento 

Biomédico Nacional y de 

Referencia 

Instituto de Salud Pública 

1997 -2015 
Jefa Sub Departamento de 

Enfermedades Virales 

Instituto de Salud Pública, 

Depto. Laboratorio 

Biomédico 

1989 – 1995  
Profesional Laboratorio Nacional 

de Referencia de SIDA 

Sub Departamento 

Enfermedades Virales, 

Instituto de Salud Pública 

1988 – 1989  Profesional Estudios 
Centro de Estudios de 

Recursos Agrícolas, CEDRA 
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1.4 RESEÑA PERSONAL:  
 

Como fortalezas, la candidata posee conocimientos y experiencia dentro del sector público de 25 

años, vinculada a temas de epidemiología, laboratorio, referencia, microbiología y de 20 años en 

cargos de jefatura de impacto menor en similar envergadura a la del cargo en postulación. 

Denota capacidad para gestionar recursos y para lograr las metas que se le asignan a su función/ 

departamento. Muestra conocimiento del sector público y de los actores con los cuales 

relacionarse estableciendo redes internas de colaboración y trabajos con el intersector. Evidencia 

capacidad para resolver conflictos de mediana complejidad y para liderar equipos con orientación 

a la calidad, validándose por su experiencia y por el trato respetuoso que establece. Logra 

implementar cambios en el corto plazo y enfrenta con una actitud positiva los desafíos que se le 

proponen..   

 
 

2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 6.1 NOMBRADO 

Candidato/a N° 2 6.0  

Candidato/a N° 3 6.0 
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo 
Jefe/a Departamento Función Laboratorio Biomédico 
Nacional y de Referencia 

Servicio Instituto de Salud Pública 

Ministerio Ministerio de Salud   

N° Concurso 3375 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 

Reseña Personal: 
 

El/la candidato/a es Químico/a Farmacéutico/a, y posee un Magister en Dirección de 

Instituciones de Salud.  
 
Ha ocupado cargos como, Químico/a Farmacéutico/a Comunal, Jefe/a Subdepartamento de 
Farmacia, Director/a Carrera Nutrición, Profesor/a Adjunto, entre otros. Se ha desempeñado en 
organismos del ámbito público y privado.  

 

 
Entrevistado N°2 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Tecnólogo/a Médico/a mención Hematología y posee un Magister en 

Microbiología e Inmunología. 
 

Ha ocupado cargos como Director/a Escuela de Tecnología Médica, Senior market Access 
Manager, Profesor Titular, Consultor, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito  
privado.  

 
 
Entrevistado N°3 
 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Médico/a Cirujano/a.   

 
Ha ocupado cargos como Médico Asesor y Jefe/a Secciones Microbiología y Biología Molecular, 
Profesor/a Asistente, Médico/a Subjefe,  Jefe/a Laboratorio Microbiología. Se ha desempeñado 
en organismos del ámbito público y privado.   

  
 
 

 


