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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Contralor/a Universitario/a
Servicio Universidad de Santiago de Chile
Ministerio Auténomo

N° Concurso 33964

Estado Desierto

1. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/an® 1 6.3

Candidato/an® 2 6.1

Candidato/an® 3 6.0




Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1
Resefa Personal:

Abogado/a con Méster Universitario en Derecho Publico y Magister en Derecho con mencién en Derecho Publico,
con 14 afios de experiencia desarrollados en el ambito publico y privado en sectores de fiscalizacion, deporte y
educacion. Ha ejercido roles de coordinaciéon y subjefatura en areas de asesoria legal, control de legalidad,
fiscalizacion e instruccién de actos administrativos. Dentro de los cargos desempefiados se destaca Subjefe/a
Asesor/a de la Division Juridica en Ministerio.

Entrevistado N°2
Resefia Personal:

Abogado/a con Master en Desarrollo Econdmico y Politicas Publicas, con 18 afios de experiencia desarrollados en
el sector publico en sector de educacion superior principalmente. Ha ejercido roles directivos en areas de control de
legalidad, revision de contratos y decretos, supervision juridica, definicién estratégica en litigios, y supervision de
auditorias. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Director/a Juridico/a.

Entrevistado N°3
Resefia Personal:

Abogado/a, con 12 afios de experiencia desarrollados en los ambitos publico y privado en sectores de educacion,
consultoria y organizaciones no gubernamentales. Ha ejercido roles de jefatura en direccion juridica, control de
legalidad y asesoria estratégica en organismos publicos y universitarios, con revision, visacién y emisién de actos
administrativos, procedimientos administrativos, transparencia y mejora de procesos, auditoria juridica y gestion de
riesgos. Dentro de los cargos mas relevantes se encuentran Jefe/a de Division Juridica y Coordinador/a de Area
Juridica.

Entrevistado N°4
Resefia Personal:

Abogado/a con 21 afios de experiencia desarrollados en los ambitos publico y privado en sectores de salud,
prevision, consultoria, seguridad publica y municipalidades principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en areas de
control de legalidad de actos administrativos, presupuestarios y contractuales, revisién y visacion de bases de
licitacion, contratos, convenios y compras publicas, fiscalizacién y conduccién de sumarios e investigaciones
administrativas. Dentro de los cargos mas relevantes se encuentran Fiscal Institucional y Jefe/a Juridica Division
Carabineros.

Entrevistado N°5
Resefia Personal:




Abogado/a, con 13 afios de experiencia desarrollados en el ambito publico y privado en sectores de bienes
nacionales, educacion y servicios. Ha ejercido roles de jefatura y direccién en areas de asesoria juridica, control de
legalidad, tramitacion de los procedimientos, revision de investigaciones y sumarios administrativos, y analisis de
actos disciplinarios. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Jefe/a Departamento Juridico (S) y Director/a
de Asesoria Juridica.

Entrevistado N°6
Resefa Personal:

Abogado/a con Magister en Derecho Laboral y Seguridad Social, con 14 afios de experiencia desarrollados en el
ambito publico y privado en sectores de trabajo y prevision social, transporte y servicios legales. Ha ejercido roles de
jefatura en areas de control de legalidad, fiscalizacién, actos administrativos y asesoria juridica. Dentro de los cargos
desempefiados se destaca Jefe/a del Departamento Juridico (S).

Entrevistado N°7
Resefia Personal:

Abogado/a con MBA en Innovacién, con 32 afios de experiencia desarrollados en el sector publico y privado en
sectores de vivienda, administracion publica y corporativo principalmente. Ha ejercido roles de jefatura en areas de
asesoramiento legal, auditoria, control de gestion, licitaciones publicas. Dentro de los cargos desempefiados se
destacan Contralor/a Interno/a Regional, Jefe/a Registro Nacional de Contratas y Director/a Juridico/a.

Entrevistado N°8
Resefia Personal:

Abogado/a con Magister en gestién de calidad, con 29 afios de experiencia desarrollados Unicamente en el sector
publico en los sectores de educacion superior y de infraestructura y desarrollo urbano/habitacional. Ha ejercido roles
de jefatura en areas juridicas de asesoramiento legal y fiscalizacion. Dentro de los cargos desempefiados se
destacan Contralor/a interno/a, Fiscal general y Jefe/a del departamento juridico.

Entrevistado N°9
Resefa Personal:

Abogado/a con Master en Gerencia Publica y 37 afios de experiencia en el sector publico y privado, principalmente
en justicia y derechos humanos, agricultura, desarrollo social, vivienda y urbanismo. Ha ejecido cargos de jefatura 'y
direccion en asesoria juridica, tramitacién judicial, procedimientos disciplinarios y auditoria interna y legalidad
administrativa. Entre los cargos ejercidos destacan Jefe/a de Departamento Juridico, Fiscal, Jefe/a de Unidad de
Fiscalia y Director/a de Asesoria Juridica.

Entrevistado N°10
Resefia Personal:

Abogado/a con Master of Public Policy, Master of Arts in Political Science y MBA, con 28 afios de experiencia
desarrollados en el sector publico en sectores de justicia y derechos humanos, economia, fomento y turismo
principalmente. Ha ejercido roles directivos, en areas de actos administrativos, legalidad, procesos regulatorios,
promocién de los derechos, politicas de justicia, asesoramiento legal y fiscalizacion. Dentro de los cargos
desempefiados se destacan Director/a Nacional y Fiscal.

Entrevistado N°11
Resefia Personal:



Abogado/a con Magister en Derecho LIm con mencién Derecho Constitucional, con 40 afios de experiencia
desarrollados en el sector publico y/o privado en sectores de educacion, legislativo, regulacién y fiscalizacion y salud
principalmente. Ha ejercido roles de direccion y jefatura en areas de asesoria legal, control de legalidad, auditoria,
fiscalizacion e instruccion de actos administrativos. Dentro de los cargos desempefiados se destacan Director/a
Juridico/a, Coordinador/a Jefe, Secretario/a General y Oficial de Cumplimiento y Jefe/a Division Legal.




