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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Jefe/a Departamento Estudios y Desarrollo 

Servicio Superintendencia de Salud 

Ministerio Ministerio de Salud 

N° Concurso 4394 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

MARÍA MERCEDES JERIA CÁCERES 

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1983-1987 Matemática aplicada y ciencias 
Sociales 
(1988) 

Universidad Claude Bernard, 
Lyon, Francia 

1987-1988 Sociología 
(1996) 

Universidad Lumiere, Lyon, 
Francia 

1989 - 1993 Doctorado en Matemática Aplicada 
en las Ciencias del Hombre 

(1994) 

L’Ecole des Hautes Etudes en 
Sciences Sociales, París, 

Francia 

 

1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  
 

Período Cargo Institución 

2016 - hoy Subdirectora Técnica Instituto Nacional de Estadísticas 

2014-2015 Coordinadora de Equipo de 
Investigación Social - Observatorio 

Social 

Ministerio de Desarrollo Social 

2013-2015 Profesora Métodos de Investigación – 
Facultad Ciencias de la Salud 

Universidad de Talca 

2012 Jefe de Subdepartamento estudios y 
evaluación Tecnológicas en salud 

Instituto de salud Pública 

2011 Jefe Unidad de Investigación y 
Evaluación Tecnológica en Salud - 

Comité Científico y Consejo Técnico 

de Dirección 

Instituto de salud Pública 

2010 Asesora de Dirección Instituto de salud Pública 

2010 Jefe de proyectos Fundación Científica y Tecnología 
- ACHS 
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Período Cargo Institución 

2008-2009 Encargada de evaluación de 
proyectos 

Fundación Científica y Tecnología 
- ACHS 

2002 – 2008 Profesora jornada completa Facultad 
de Ingeniería 

Universidad Diego Portales 

2000-2002 Jefas Estadísticas Organización Internacional del 
Trabajo, Suiza 

1999-2000 Jefas Estadísticas Servicio De Investigación En 
Educación, Departamento De La 

Instrucción Pública, Suiza 

1998 Consultora estadística Organización Internacional del 

Trabajo, Suiza 

1997-1998 Consultora estadística Programa de naciones unidad 
para el desarrollo 

1995 – 1998 Profesora de estadísticas Universidad de Santiago 

1994 Consultora estadística Instituto de investigación Social 
internacional, Alemania 

 

 

1.4 RESEÑA PERSONAL:  
 

Como fortalezas, se puede destacar su habilidad para conseguir las metas y objetivos que se 

propone, mostrando capacidad para ir más allá de lo que se le solicita, buscando la mejor forma 

de hacer su trabajo y detectar oportunidades de mejora continua. Al mismo tiempo, es una 

profesional que logra conducir a su equipo hacia esos resultados, fomentando el trabajo 

colaborativo. Además, destaca por su capacidad de desplegar redes de contacto que le apoyan en 

su gestión. 

 
 
2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 5.9  

Candidato/a N° 2 5.8  

Candidato/a N° 3 5.8 NOMBRADO 
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo Jefe/a Departamento Estudios y Desarrollo 

Servicio Superintendencia de Salud 

Ministerio Ministerio de Salud 

N° Concurso 4394 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal: 

 

El/la candidato/a es Matemático/a, Sociólogo/a, Doctorado en Matemática Aplicada en las 

Ciencias del Hombre.   
 
Ha ocupado los cargos como Subdirector/a Técnico/a, Coordinador/a de Equipo de Investigación 
Social, Profesor/a Métodos de Investigación, Jefe/a de Sub departamento Estudios y Evaluación 
Tecnologías en Salud,  Jefe/a Unidad de Investigación y Evaluación Tecnología en Salud, 
Asesor/a de Dirección, Jefe/a de Proyectos, Encargado/a de Evaluación de Proyectos, Profesor/a 

Facultad de Ingeniería. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  

 
 
Entrevistado N°2 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Comercial, Magíster en Economía Financiera, Doctorado en 

Economía.  

 
Ha ocupado cargos como Profesor/a, Director/a Ejecutivo/a y Fundador/a Centro de Estudios, 
Economista y Jefe/a de División, Economista e Investigador Senior, Asesor/a de Mercado 
Capitales y Finanzas Internacionales, Analista Económico.  

 
 
Entrevistado N°3 
 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Médico Cirujano/a, Magíster en Salud Pública, mención Epidemiología, 

Diplomado en Gestión de Instituciones de Salud.     
 
Ha ocupado cargos como Director/a Diploma Gestión de Organizaciones de Salud Pública y 
Privadas, Subdirector/a Médico/a de Calidad, Asesor/a Hospital, Superintendente (s), 
Intendente/a de Fondos y Seguros Previsionales, Consultor/a Senior, entre otros. Se ha 

desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  
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Entrevistado N°4 
 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Médico Cirujano/a, Magíster en Administración y Dirección de Empresas, 

Diplomado en Alta Gestión de Instituciones, Empresas y Negocios de Salud, Magíster en 
Administración de Empresas con Especialización en Salud, Diplomado en Gestión Aeronáutica, 
Magíster en Derecho de Salud.     
 
Ha ocupado cargos como Jefe/a de Medicina de Aviación, Jefe/a División de Sanidad, Director/a 

Hospital, Secretario/a Ejecutivo/a Comité Chileno ONU, Coordinador/a Ejecutivo/a Proyecto 
PNUD, Médico Contralor, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y 
privado.  

  
Entrevistado N°5 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Comercial, Magíster en Economía, Diplomado en Administración 

de Salud, Diplomado Economía y Salud.  
 
Ha ocupado cargos como Director/a CESFAM, Subdirector/a Administrativo/a, Economista 
Investigador/a, Jefe/a Departamento de Estadísticas y Gestión de Información, Profesional de 

Control y Gestión Garantías GES, Coordinador/a Administrativo/a. Se ha desempeñado en 
organismos del ámbito público.   

 

 


