
Antecedentes proceso de selección (Art. 55 Ley N° 19.882) 

Página 1 de 4 

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo 
Director/a Departamento de Fiscalía y Asesoría 
Jurídica 

Servicio Junta Nacional de Jardines Infantiles 

Ministerio Ministerio de Educación 

N° Concurso 4970 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

PAMELA SALINAS VALDÉS 

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1993 – 1998 
Abogada 

(2001) 
Universidad Central 

2017 - 2018 

Magister en Derecho de 
Familia e Intervención Familiar 

(2018) 

Universidad de las 
Comunicaciones - UNIACC 

 
 

1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  
 

Período Cargo Institución 

01.2019 a la fecha 

Directora y Fiscal (S)  

Departamento de Fiscalía y 
Asesoría Jurídica 

Junta Nacional de Jardines 
Infantiles 

04.2015 - 12.2018 

Jefa Sección de Estudios y 
Pronunciamientos – 

Departamento de Fiscalía y 
Asesoría Jurídica 

Junta Nacional de Jardines 
Infantiles 

01.2003 - 03.2015 
Jefa Nacional Unidad de 

Intervención Jurídica en Maltrato 
Infantil y Adolescente 

Servicio Nacional de Menores 

09.2002 - 12.2002 Abogada Unidad de Intervención Servicio Nacional de Menores 
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Jurídica en Maltrato Infantil y 
Adolescente 

 

 

1.4 RESEÑA PERSONAL:  
 

Profesional que presenta un elevado compromiso con el quehacer organizacional, alineándose con 

las directrices establecidas para dar cumplimiento a lo presupuestado. Cuenta con capacidad para 

desenvolverse con los distintos actores del sistema y entablar contactos colaborativos que 

favorezcan la labor institucional. 

 
 
2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 6.0 NOMBRADO 

Candidato/a N° 2 5.7 

Candidato/a N° 3 5.6  
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo 
Director/a Departamento de Fiscalía y Asesoría 
Jurídica 

Servicio Junta Nacional de Jardines Infantiles 

Ministerio Ministerio de Educación 

N° Concurso 4970 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 

Reseña Personal: 
 

El/la candidato/a es Abogado/a, Magíster en Derecho de Familia e Intervención Familiar.  

 
Ha ocupado cargos como Director/a y Fiscal, Jefe/a Sección de Estudios, Jefe/a Nacional, entre 
otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público.  

 
 
Entrevistado N°2 

 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Pedagogía General Básica, Abogado/a, Magíster en Derecho, Diplomado de 

Compras Públicas, Diplomado en Procedimientos.  
 

Ha ocupado cargos como Analista Jurídico/a, Jefe/a Departamento Jurídico, Jefe/a Nacional, 
Jefe/a Nacional Unidad de Contratación. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público.  

 

 
Entrevistado N°3 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Profesor/a de Historia, Abogado/a, Diplomado en Género, Sociedad y 

Políticas Públicas.  
 

Ha ocupado cargos como Jefe/a Nacional de Transparencia, Director/a Nacional (s), 
Subdirector/a Nacional (s), Fiscal (s), entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito 

público.  
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Entrevistado N°4 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Abogado/a.  

 

Ha ocupado cargos como Abogado/a Subdirección de Estudios y Desarrollo, Jefe/a Unidad de 
Fiscalía, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público.   

  
Entrevistado N°5 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Abogado/a, Magíster en Derecho.    

 

Ha ocupado cargos como Director/a de Control, Director/a Asesor/a Jurídico/a, Encargado/a 
Unidad de Contratos. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público.  

 
Entrevistado N°6 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Abogado/a, Magíster en Derecho Público.  

 

Ha ocupado cargos como Jefe/a Sub departamento Legal, Jefe/a (s) Departamento Jurídico, 
Jefe/a Unidad de Gestión Estratégica, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del 

ámbito público.  

 
 


