Antecedentes proceso de seleccidn (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

| Cargo | Director/a Regional Nuble

| Servicio | Servicio Nacional del Consumidor

| Ministerio | Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
| N° Concurso | 4991

| Estado | Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

RODRIGO SEBASTIAN CERDA MORALES ‘

1.2 Reseia de Estudios Formales:

Periodo Titulo Institucion

Abogado
2001 - 2007 Universidad Andrés Bello
(2011)

1.3 Reseiia de la carrera profesional y directiva:

Periodo Institucion

Coordinador Oficina de

04.2019 a la fecha Proteccidén de Derechos del Nifio

Municipalidad de Linares

11.2018 - 04.2019 Abogado independiente No aplica

Asesor Juridico y Jefe

- Gobierno Provincial de Linares
departamento de extranjeria

07.2018 - 11.2018

08.2014 - 07.2018 Abogado independiente No aplica
08.2014 - 12.2017 Asesor Juridico de Programa Fundacion N'F':O y Patria, Isla de
ascua
Jefe Departamento de
02.2012 - 08.2014 ExtrapJerla,lel'm_cargado de Gobierno Provincial Isla de
seguridad publica y Asesor Pascua

Juridico
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1.4 RESENA PERSONAL:

Sus mayores habilidades estan en el plano relacional y comunicacional, ya sea a nivel interno
o externo a la institucion. Su discurso es fluido, elocuente y con argumentos precisos
orientados al objetivo institucional, los que resultan convincentes y consigue persuadir.

En cuanto al establecimiento de alianzas estratégicas, lee con facilidad el entorno interno vy
externo, lo que se ve facilitado por su sentido social e interés por conseguir resultados
colaborativos que respondan a objetivos interinstitucionales, consigue fortalecer las alianzas
Y, es capaz de sumar nuevos actores relevantes.

2. PUNTAIJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/a N° 1 7.0
Candidato/a N° 2 5.5 NOMBRADO
Candidato/a N° 3 5.5
Candidato/a N° 4 5.4
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Seleccion

Cargo Director/a Regional Nuble

Servicio Servicio Nacional del Consumidor
Ministerio Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
N° Concurso 4991

Estado Nombrado

El detalle completo del proceso de seleccidn se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Resefia Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.

Ha ocupado cargos como Coordinador/a Oficina, Abogado/a, Asesor/a Juridico/a, Jlefe/a
Departamento. Se ha desempenado en organismos del ambito publico.

Entrevistado N°2

Reseiia Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.

Ha ocupado cargos como Director/a Regional, Jefe/a Unidad, Abogado/a Unidad, entre otros. SE
ha desempefiado en organismos del ambito publico.

Entrevistado N°3

Reseia Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.

Ha ocupado cargos como Abogado/a, Jefe/a (s) Unidad Judicial, Procurador/a, entre otros. Se ha
desempefiado en organismos del ambito publico y privado.
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Entrevistado N°4
Resena Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.

Ha ocupado cargos como Receptor/a Judicial, Coordinador/a de Tribunal, Jefe/a Unidad,
Abogado/a Suplente. Se ha desempefiado en organismos del ambito publico.

Entrevistado N°5
Resefna Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a, Magister en Derecho.

Ha ocupado cargos como Consultor/a Externo/a, Consultor/a Senior, Director/a de Propiedad
Industrial, Asesor/a. Se ha desempefiado en organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°6

Reseia Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a, Magister en Derecho Penal.

Ha ocupado cargos como SEREMI, Profesional, Concejal, Coordinador/a, entre otros. Se ha
desempefiado en organismos del ambito publico.
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