Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Subdir_ector/a de Procedimientos Voluntarios
Colectivos

| Servicio | Servicio Nacional del Consumidor - SERNAC

| Ministerio | Ministerio de Economia, Fomento y Turismo

| N° Concurso | 5279

| Estado | Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

‘ DANIELA FRNACISCA AGURTO GEOFFROY

1.2 Resena de Estudios Formales:

Periodo Titulo Institucion
Abogado
03.1997 - 12.2004 Universidad Diego Portales
(2014)

1.3 Resefna de la carrera profesional y directiva:

Periodo Institucion
08.2017 - 05.2018 Abogada Asociada Budasis
04.2016 - 12.2016 Abogada Socia Duran & Cia Abogados
03.2015 - 04.2016 Abogado Gerente Araya & Cia Peru
11.2014 - 05.2015 Abogado Asociado Araya & Cia
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Antecedentes proceso de seleccion (Art. 55 Ley N° 19.882)

1.4 RESENA PERSONAL:

En la candidata destacan sus habilidades para conformarse una visidon global de las instituciones y
generar planes de accion estratégicos eficientes que permiten el logro de los objetivos. Sus
habilidades comunicacionales favorecen el establecimiento de una comunicacién efectiva con
diversos tipos de interlocutores. Es orientada al logro de las metas y objetivos y es habil para
establecer redes de colaboracidon que lo favorezcan. Enfrentada a situaciones de crisis mantiene la
calma y logra desplegar soluciones efectivas.

2. PUNTAIJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/a N° 1 6.5
Candidato/a N° 2 6.4
Candidato/a N° 3 6.3 NOMBRADO
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Seleccion

Subdirector/a de Procedimientos Voluntarios

Cargo Colectivos

Servicio Servicio Nacional del Consumidor — SERNAC
Ministerio Ministerio de Economia, Fomento y Turismo
N° Concurso 5279

Estado Nombrado

El detalle completo del proceso de seleccién se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.

Entrevistado N°1

Reseiia Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a.

Ha ocupado cargos como Director/a Regional, Abogado/a Asociado/a, Abogado/a Gerente, entre
otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°2

Resena Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a, Postitulo en Economia y Finanzas para Abogados, Diploma en
Derecho y Politica de la Competencia.

Ha ocupado cargos como Asesor/a, Fiscal, Jefe/a Unidad de Defensa Judicial, Fiscal. Se ha
desempefiado en organismos del ambito publico.

Entrevistado N°3

Resefa Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a, Master of Laws LLM.

Ha ocupado cargos como Abogado/a, Fiscal, Jefe/a Departamento, Coordinador/a de Asuntos
Legales y Nacionales. Se ha desempefiado en organismos del &mbito publico y privado.
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Entrevistado N°4
Resefa Personal:
El/la candidato/a es Abogado/a, Diploma en Regulacién y Competencia.

Ha ocupado cargos como Asociado/a Senior, Abogado/a, Asesor/a Legal, entre otros. Se ha
desempefiado en organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°5
Reseia Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a, Master Science in Regulation, LLM.

Ha ocupado cargos como Socio/a, Coordinador/a de Grupo, Jefe/a de Normativa y Regulacién,
Abogado/a Analista. Se ha desempefado en organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°6

Reseia Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a, Postitulo en Economia y Finanzas.

Ha ocupado cargos como Subgerente, Jefe/a de Departamento, Abogado/a. Se ha desempefiado
en organismos del ambito publico y privado.
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