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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Jefe/a División Actividad Física y Deportes    

Servicio Instituto Nacional de Deportes    

Ministerio Del Deporte     

N° Concurso 5493 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

Juan Pablo Salgado Salas         

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1996 - 2001 
Periodista 

(2002) 
Universidad Gabriela 

Mistral 

1996 - 2001 
Historiador/a 

(2002) 
Universidad Gabriela 

Mistral 

 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

08.2020 - Actualidad 
Jefe División Actividad Física y 

Deportes (S) 
Instituto Nacional de 

Deportes de Chile 

04.2019 - 07.2020 
Director Nacional de Deportes y 

Vida Universitaria 
Universidad San Sebastián 

09.2016 – 11.2018 Gerente General 
Club Deportivo Colegio 

Los Leones 

03.2015 – 08.2015 
Miembro del COL para las sedes 

de Viña del Mar y Valparaíso 
Comité Organizador Local 

Copa América 2015 
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1.4 RESEÑA PERSONAL:  

 

Como fortalezas, el candidato genera una gestión organizada, con metas y objetivos concretos, un 

seguimiento constante y con la capacidad de modificar la planificación de acuerdo a los resultados. 

Analiza los riesgos existentes en situaciones de crisis, organizando soluciones que coordina con 

distintos actores. Mantiene la calma y toma decisiones. Articula distintas redes para potenciar la 

gestión institucional, trasmitiendo los desafíos que enfrenta la organización, logrando el compromiso 

de otros actores. 

 

 
2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 6.4 NOMBRADO  

Candidato/a N° 2 5.4 

Candidato/a N° 3 5.3   
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo Jefe/a División Actividad Física y Deportes    

Servicio Instituto Nacional de Deportes    

Ministerio Del Deporte     

N° Concurso 5493 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal: 

 

El/la candidato/a es Administrador/a Público, Magíster en Comunicación Política y Asuntos 

Públicos. 
 
Ha ocupado cargos Jefe/a División Programática, Jefe/a Departamento de Reinserción Social, 
Jefe/a Departamento de Planificación Estratégica, Jefe/a Departamento de Asuntos Corporativos, 
entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  

 

 
Entrevistado N°2 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Profesor/a de Educación Media en Educación Física, Magíster en Educación 

en Salud y Bienestar Humano.  
 

Ha ocupado cargos como Consultor/a, Secretario/a Ejecutivo/a Plan Nacional contra Obesidad 
Estudiantil, Profesional Asesor/a División de Atención Primaria, entre otros. Se ha desempeñado 
en organismos del ámbito público y privado.  

 
 
Entrevistado N°3 
 

 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Ingeniero/a de Ejecución mención Marketing/Finanzas, MBA con 
Especialización en Salud.  
 
Ha ocupado cargos como Gerente General, Gerente Zonal Santiago Oriente, Gerente de Centros 
Médicos, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito privado.   
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Entrevistado N°4 
 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Cientista Político, Magíster en Gobierno y Sociedad.   
 
Ha ocupado cargos como Consultor/a y Gerente de Proyecto, Gerente, Coordinador/a Protección 
Social, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.   

 

Entrevistado N°5 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Asistente Social, Magíster en Gerencia Pública.  

 
Ha ocupado cargos como Asesor/a de Gestión Educacional, Jefe/a Unidad Nacional de Apoyo 
Municipal, Jefe/a de Inversiones, Docencia, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del 
ámbito público y privado.   

 
Entrevistado N°6 
 
 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Profesor/a de Educación Física, Deportes y Recreación, Magíster en 
Educación mención Docencia en Educación Superior, Máster Recursos Humanos.  
 
Ha ocupado cargos como Docente, Gerente Comercial, Director/a de Carrera y Docente, entre 
otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito privado.   

 

Entrevistado N°7 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Profesor de Educación Física para enseñanza Básica y Media, Magíster en 

Gestión Educacional, Máster en Gestión Educacional, Magíster en Rendimiento Deportivo.  
  
Ha ocupado cargos como Académico/a Pregrado, Director/a de Carrera Instituto del Deporte 
Facultad de Educación, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito privado.   

 
 


