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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Jefe/a División de Concesiones    

Servicio Superintendencia de Servicios Sanitarios 

Ministerio Ministerio de Obras Públicas  

N° Concurso 7087 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

Álvaro Patricio Sola Alcázar 

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1986 – 1993 
Ingeniero Civil Hidráulico 

(1993) 
Pontificia Universidad 

Católica de Chile 

 

 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

05.2018 - Actual 
Subdirector (S) de Servicios 

Sanitarios Rurales 
Ministerio de Obras Públicas 

05.2014 – 05.2018 
Asesor de la Dirección de Obras 

Hidráulicas 
Ministerio de Obras Públicas 

05.2013 – 05.2014 
Subdirector Nacional de Agua 

Potable Rural 
Ministerio de Obras Públicas 

03.2012 – 05.2013 Gerente de Redes Aguas Chañar S.A. 
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1.4 RESEÑA PERSONAL:  

 

Como fortalezas, el candidato presenta un buen desarrollo de competencias relacionadas con la 

administración de recursos en los proyectos bajo su responsabilidad. En general tiende a ser 

eficiente en el manejo de estos y preocupado por que se cumplan de acuerdo con lo convenido 

con las instancias superiores.  

 
 
2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 6.3 NOMBRADO 

Candidato/a N° 2 6.2  

Candidato/a N° 3 6.2  

Candidato/a N° 4 5.9 
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 

 
1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 

 

Cargo Jefe/a División de Concesiones    

Servicio Superintendencia de Servicios Sanitarios 

Ministerio Ministerio de Obras Públicas  

N° Concurso 7087 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal: 
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Comercial, Magíster en Economía de Recursos Naturales y del 

Medio Ambiente.     
 
Ha ocupado cargos como Consultor/a, Jefe/a del Departamento de Reclutamiento para el Censo, 
Economista Sénior, Jefe/a (S) Departamento Subvenciones Presidenciales, Asesor/a en Políticas 
Públicas, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.   

 
Entrevistado N°2 
 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Abogado/a.    

 
Ha ocupado cargos como Abogado/a, Gerente de Administración y Finanzas, Gerente General, 
Miembro del Directorio y Asesoría Legal, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del 
ámbito privado. 

 

Entrevistado N°3 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil Industrial.  

 
Ha ocupado cargos como Jefe/a Corporativo Departamento Análisis y Gestión Tarifaria, Asesor/a 

Subdirección de Asistencia al Contribuyente, Director/a, Encargado/a de Estudios Tarifarios, 

entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  
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Entrevistado N°4 

 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil, Magíster en Gestión y Políticas Públicas, Máster en Medio 

Ambiente Urbano y Sostenibilidad.   

 
Ha ocupado cargos como Consultor Socio/a y Director/a de Proyectos, Jefe/a de División de 
Operaciones de Obras Concesionadas, Jefe/a División de desarrollo y Licitación de Proyectos, 
entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.   

 
Entrevistado N°5 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil Electricista, Master Of Arts in Economics.   

 

Ha ocupado cargos como Subdirector/a Estudios Económico y Educación, Asesor/a BID, 
Coordinador/a Económico División Litigios, Coordinador/a Económico Mercados, entre otros. Se 
ha desempeñado en organismos del ámbito público.   

 
Entrevistado N°6 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil Químico.  

 

Ha ocupado cargos como Jefatura Subdirección de Saneamiento Rural, Socio/a – Dueño/a, 
Supervisor/a de Redes y Tratamiento zonal Rancagua, Encargado/a del Departamento de 
Planificación y Desarrollo, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y 
privado.  

 
Entrevistado N°7 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Comercial mención Economía.  

 

Ha ocupado cargos como Gerente Finanzas y Control de Gestión, Asesor/a Gabinete Ministra, 
Socio/a – fundador/a, consultor/a, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito 
público y privado. 

 
Entrevistado N°8 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil Mecánico.    

 

Ha ocupado cargos como After Sales Manager, Latam & Caribbean, Consultor/a Externo, 
Subgerente de Optimización Operacional, Subgerente de Mantenimiento, entre otros. Se ha 
desempeñado en organismos del ámbito privado. 
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Entrevistado N°9 

 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil, Magíster en Gestión de Negocios.  

 

Ha ocupado cargos como Director/a Zona Norte, Subgerente Corporativo de Planificación, 
Subgerente Corporativo de Producción, Jefe/a de Proyectos, entre otros. Se ha desempeñado en 
organismos del ámbito público y privado. 

 
 
 


