Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS

NOMINADOS
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Cargo Director/a Regional O’'Higgins
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas

Servicio y Alcohol - SENDA

Ministerio Ministerio del Interior y Seguridad Publica
N° Concurso 7153

Estado Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

Andrés Alejandro Mejia Martinez

1.2 Reseiia de Estudios Formales:

Periodo Titulo Institucion
Ingeniero Civil Industrial Pontificia Universidad
2006 - 2012 (2012) Catdlica de Chile

1.3 Resefna de la carrera profesional y directiva:

Periodo Cargo Institucion

Gobierno Regional del
Libertador General
Bernardo O’Higgins

Jefe de Divisidon de Presupuesto e

03.2018 a la fecha ., .
Inversién Regional

03.2017 a la fecha Co-Fundador Mejia y Silva SpA
03.2011 ala fecha Co-Fundador Elcano Banquetera
04.2018 - 09.2020 Co-Fundador Empresas Mejia Limitada
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1.4 RESENA PERSONAL:

Como fortalezas, el candidato es capaz de generar planificaciones con impacto en la estrategia
institucional, evaluando variables que analiza para luego incorporarlas de manera integral,
contando con visidn estratégica de la gestidon. Asimismo, posee gestion eficiente y capacidad para
coordinar equipos y recursos con foco en el logro de objetivos estratégicos, controlando la
ejecucion, tomando decisiones atingentes y oportunas. Lider que coordina el trabajo del equipo,
fomentando acciones colaborativas y de formacion, preocupandose por atender las necesidades
de las personas, implementando una metodologia de trabajo cercana y con posibilidades de
sostener conversaciones, aunque debe potenciar su habilidad para dar reconocimiento.

2. PUNTAIJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/a N° 1 6.2
Candidato/a N° 2 6.1
Candidato/a N° 3 6.1 NOMBRADO
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Seleccién

Cargo Director/a Regional O’'Higgins

Servicio Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol - SENDA

Ministerio Ministerio del Interior y Seguridad Publica

N° Concurso 7153

Estado Nombrado

El detalle completo del proceso de seleccidn se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl
2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseiia Personal:

El/la candidato/a es Asistente Social.
Ha ocupado cargos como Director/a Agora Maipl Poniente, Director/a Regional O’Higgins,

Coordinador/a Nacional Unidad de Drogas, Director/a Técnica Pierre Dubois, entre otros. Se ha
desempefiado en organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°2

Resefna Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a en Ejecucidn Forestal, Psicélogo/a Magister en Educacién con
mencién en Pedagogia para la Educacién Superior.

Ha ocupado cargos como Encargado/a Técnico y Programatico de Programas, Docente, entre
otros. Se ha desempenado en organismos del ambito privado.

Entrevistado N°3

Resena Personal:

El/la candidato/a es Periodista - Director/a Audiovisual — Publicista.
Ha ocupado cargos como Director/a Regional, Director/a Area Social - Gerente Centro

Evaluacién y Certificacién competencias Laborales, Director/a Area Formaciéon y Empleo, entre
otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito publico y privado.
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Entrevistado N°4

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil Industrial.

Ha ocupado cargos como Director/a de Desarrollo Comunitario, Director/a de Planificacidon,
Jefe/a de Proyectos, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito publico y
privado.

Entrevistado N°5

Resena Personal:

El/la candidato/a es Asistente Social.

Ha ocupado cargos como Profesional Analista Unidad de Monitoreo, Analisis y Observatorio,
Gestor/a Territorial, Evaluador/a Psicosocial Proyecto Evaluacion Clinica del Consumo
Problematico de Drogas en Adolescentes Infractores de Ley, entre otros. Se ha desempefiado en
organismos del ambito publico.

Pagina 4 de 4



