Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS
NOMINADOS
(Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882)

IDENTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Consejero/a (Abogado experto en materia de proteccion de derechos de nifios,

Cargo nifias y adolescentes)

Servicio Servicio Nacional de Proteccidn Especializada a La Nifiez Y Adolescencia
Ministerio Ministerio Desarrollo Social y Familia

N° Concurso 7465

Estado Nombrado

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO

1.1 Nombres y apellidos:

Paulina Veronica Margotta Meneses

1.2 Reseiia de Estudios Formales:

Periodo Titulo Institucion
Abogada . . .
1997 - 2001 (2004) Universidad de Chile
Master of Science, Social Policy and London School of
2007 - 2008 Development Economics and Political
(2009) Science, Reino Unido

1.3 Resefna de la carrera profesional y directiva:

Periodo Cargo Institucion

Centro de Estudios de

12.2015 - 05.2021 Investigadora Primera Infancia - CEPI

Universidad Diego Portales,

10.2014 - 10.2017 Consultora Asociada
Escuela de Derecho

Centro de Politicas Publicas,
Pontificia Universidad
Catodlica de Chile

Coordinadora Area Social, Linea

11.2007 - 09.2014 de Investigacion Aplicada
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Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

1.4 RESENA PERSONAL:

Como fortalezas, la candidata integra a la estrategia institucional las oportunidades y amenazas
del entorno que puedan incidir en ésta, con una perspectiva de corto, mediano y largo plazo,
reconociendo que el Servicio es un sistema interrelacionado y que sus decisiones impactan a nivel
institucional e interinstitucional, tanto a nivel publico, politico y/o social. Expresa sus ideas con
elocuencia, claridad y seguridad, denotando dominio de su discurso, otorgando argumentos
objetivos y probados para convencer e influir en los demas, siendo asertiva al considerar las
particularidades de su interlocutor y generar una comunicacion eficaz y fluida. Define objetivos
estratégicos en base a la misidon organizacional, organiza los recursos y personas y supervisa los
avances. Toma decisiones estimando el impacto para el Servicio y realiza las adecuaciones
pertinentes para asegurar los resultados proyectados, apoyando ante las dificultades y previendo
potenciales obstaculos. Actualiza sus conocimientos sistematicamente y los comparte con los
demas, participando de forma activa en los procesos de cambio, retando al grupo a debatir ideas
y generar propuestas innovadoras que respondan a las necesidades sectoriales e institucionales,
fomentando el debate, la reflexion y el aprendizaje continuo.

2. PUNTAIJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NOMINA.

Candidato/a N° 1 6.0
Candidato/a N° 2 6.0 NOMBRADO
Candidato/a N° 3 6.0
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Seleccién

Consejero/a (Abogado experto en materia de proteccidon de derechos de nifios,

Cargo nifas y adolescentes)

Servicio Servicio Nacional de Proteccion Especializada a La Nifiez Y Adolescencia
Ministerio Ministerio Desarrollo Social y Familia

N° Concurso 7465

Estado Nombrado

El detalle completo del proceso de seleccidén se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Reseiia Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a, Especializacién en Derechos Humanos, Doctor/a en Geografia e
Historia.

Ha ocupado cargos como Asesor/a Legislativa, Docente, entre otros. Se ha desempefiado en
organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°2

Resena Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a Otorgado Por la Corte Suprema, Magister en Reforma Procesal
Penal y Comunicacion Forense.

Ha ocupado cargos como Defensor/a Privado, Socio/a, Abogado/a Integrante (Rango Ministro de

Corte), Abogado/a Asesor/a del Fiscal Regional, Defensor/a Penal Publico, entre otros. Se ha
desempefiado en organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°3

Resena Personal:

El/la candidato/a es Abogado/a, Magister en Criminologia y Justicia Penal.

Ha ocupado cargos como Abogado/a Coordinador/a Macro Zona Centro, Director/a Programa de
Representacion Juridica para Nifios, Nifias y Adolescentes, Abogado/a Centro Halar, Abogado/a
Programa La Esquina, entre otros. Se ha desempefado en organismos del dmbito publico y
privado.
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