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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Consejero/a (Psicólogo o Nutriólogo) 

Servicio Servicio Nacional de Protección Especializada A La Niñez Y Adolescencia 

Ministerio Ministerio Desarrollo Social y Familia 

N° Concurso 7468 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

María Carolina Velasco Hodgson 

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1995 – 2000 
Psicóloga 

(2002) 
Universidad Diego 

Portales 

2008 – 2010 
Master of Social Work, Clinical 

Major 
(2010) 

Boston College, EEUU 

 
 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

12.2018 – 05.2021 Asesora Dirección Nacional 
Servicio Nacional del Menor 

- SENAME 

08.2013 – 05.2021 
Docencia en Escuela de Trabajo 

Social 
Pontificia Universidad 

Católica de Chile 

07.2012 – 05.2021 Psicóloga Clínica Infanto-Juvenil Independiente 

10.2019 – 01.2020 
Asesora Técnica y Supervisora 

Clínica 
Fundación Ciudad del Niño 

08.2016 – 05.2020 Asesora Técnica Fundación Hogar de Cristo 
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1.4 RESEÑA PERSONAL:  

 

Como fortalezas, la candidata es clara y fluida en su conversación, demostrando un vocabulario 

amplio y asertividad en la expresión. Da a conocer su perspectiva fundamentándola 

técnicamente, manteniendo un tono racional lógico y encontrando puntos en el relato del otro 

para llevar a reflexión. Plantea objetivos alineados a la misión institucional y con foco en agregar 

valor con su intervención,  anticipando posibles obstáculos y haciéndose cargo de ellos. Incorpora 

diferentes perspectivas en torno de los fenómenos a estudiar e identifica impactos directos e 

indirectos que algunas variables pueden tener en los usuarios y en la red vinculada. Se actualiza 

en forma constante a través de diversos medios y comenta novedades con su grupo de colegas. 

Investiga antes de hacer alguna intervención, a fin de adquirir y utilizar nuevas prácticas o 

estrategias de abordaje y propiciar mejores resultados en su quehacer. Enfrenta con calma y 

objetividad las situaciones críticas emergentes, identificando los riesgos y consecuencias, a la vez 

que movilizando recursos y redes, mostrando un dominio operativo de las circunstancias.  

 
 

2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 6.0 

Candidato/a N° 2 6.0 NOMBRADO 

Candidato/a N° 3 5.9  
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 

 
1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 

 

Cargo Consejero/a (Psicólogo o Nutriólogo) 

Servicio Servicio Nacional de Protección Especializada A La Niñez Y Adolescencia 

Ministerio Ministerio Desarrollo Social y Familia 

N° Concurso 7468 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal: 
 

El/la candidato/a es Psicólogo/a, Magíster en Psicología Jurídica y Forense. 

 
Ha ocupado cargos como Director/a de Implementación Clínica Terapia Familiar Funcional, 
Analista MNPT, Director/a de Servicios Terciarios, Jefe/a Nacional de Justicia Juvenil, 
Coordinador/a del Programa de Terapia Multisistémica, entre otros. Se ha desempeñado en 
organismos del ámbito público y privado.    

 
Entrevistado N°2 
 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Psicólogo/a.  

 
Ha ocupado cargos como Socio/a Fundador/a, Perito Psicólogo/a, Psicólogo/a, entre otros. Se ha 
desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  

 
Entrevistado N°3 

 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Psicólogo/a. 

 
Ha ocupado cargos como Psicólogo/a, Asesor/a Área Niñez, Psicólogo/a equipo interdisciplinario 
de representación jurídica, asesoría y/u orientación a víctimas de violencia sexual de la 

Comunidad UC, Docente, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito privado.  

 
Entrevistado N°4 
 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Psicólogo/a, Magíster en Psicología mención Infanto-Juvenil.  

 
Ha ocupado cargos como Becario/a – Investigador/a, Coordinador/a Provincial de Promoción y 
Protección Social, Encargado/a del área social del Programa Recuperación de Barrios, entre 
otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  
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Entrevistado N°5 

 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Psicólogo/a, Magíster en Psicología con mención en Psicología Clínica. 

 

Ha ocupado cargos como Coordinador/a de Asuntos Estudiantiles, Docente, Coordinador/a del 
Servicio de Apoyo Psicológico, Psicólogo/a, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del 
ámbito privado.  

 
Entrevistado N°6 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Psicólogo/a, Magíster en Psicología Clínica mención Intervención Infanto-

juvenil. 

 

Ha ocupado cargos como Psicólogo/a en Convenio para Atención Reparatoria a Victimas NNA de 
Delitos Violentos, Docencia, Psicólogo/a Unidad Atención a Víctimas y Testigos, Asesor/a Clínica 
Unidad de Salud Nacional, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y 
privado.  

 
Entrevistado N°7 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Psicólogo/a, Master en Psicología, Doctorado en Psicología de la Educación. 

 
Ha ocupado cargos como Docente Facultad de Educación, Coordinador/a Psicoeducativa, 
Director/a, Investigador/a Consultor/a Sénior, entre otros. Se ha desempeñado en organismos 
del ámbito privado.  

 
Entrevistado N°8 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Psicólogo/a, Magíster en Psicología mención Psicología Clínica Infanto-

Juvenil. 

 
Ha ocupado cargos como Co-Fundador/a, Psicólogo/a Clínica Infanto-Juvenil, Psicólogo/a 
Investigador/a Proyecto Fondecyt de Iniciación: Cambio en Psicoterapia en Agresiones Sexuales, 
Director/a de Programa de Reparación en Maltrato Grave entre otros. Se ha desempeñado en 
organismos del ámbito privado.  

 
 
 
 

 
 

 
 


