Perfil de Integrante Panel Técnico-Subsecretaria de Obras PUblicas

I. PERFIL DE SELECCION

Fecha aprobacién por parte del Consejo de Alta Direccién Publica: 13-12-2016

INTEGRANTE PANEL TECNICO
SUBSECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

1. REQUISITOS Estar en posesion de un ftitulo de ingeniero o profesional
LEGALES especializado en ciencias econdmicas o financieras y poseer
destacada trayectoria profesional o académica, en las materias
técnicas o econdmicas del sector de concesiones de
infraestructura.

Fuente: Articulo 36, del Decreto N° 900, de 1996, del Ministerio de Obras Publicas, que fija
el texto refundido, coordinado y sistematizado del DFL N° 164, de 1991, del Ministerio de
Obras PUblicas (Ley de Concesiones de Obras PUblicas), modificado por el nUmero 17,
del articulo 1°, de la Ley N° 20.410.

2. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

e Los profesionales integrantes de este panel no podrdn estar, ni haber estado en
los doce meses previos a su designaciéon, relacionados con empresas
concesionarias de obras publicas, sea como directores, trabajadores, asesores
independientes, accionistas, o fitulares de derechos en ellas o en sus matrices,
filiales, coligantes o coligadas, o con empresas constructoras o de ingenieria
subconftratistas de los concesionarios.

e Tampoco podrdn estar, ni haber estado en los doce meses previos a su
designacion, relacionados con el Ministerio de Obras Publicas, ser dependientes
del mismo u otros servicios pUblicos o prestar servicios remunerados al Ministerio
de Obras PuUblicas o a ofros servicios publicos vinculados directa o
indirectamente a la actividad de concesiones.

e Las inhabilidades e incompatibiidades establecidas en este inciso, se
mantendrdn respecto de cada integrante, hasta un ano después de haber
terminado su periodo.

Fuente: Articulo 36 Decreto MOP N°900 de 1996, fija el texto Refundido, coordinado y Sistematizado del DFL
MOP N°164 de 1991, Ley de Concesiones de Obras PUblicas, modificado por el articulo 36 de la ley N° 20.410
de 20 de enero de 2010.

3. FACTOR PROBIDAD

Capacidad para conducirse conforme a pardmetros de probidad en la gestiéon de lo
publico, e identificar conductas o situaciones que pueden atentar contra tales
pardmetros. Capacidad para identificar y aplicar estrategias que permitan fortalecer
estdndares de transparencia y probidad en su gestidon y métodos de trabajo idéneos
para favorecerlas.
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4. ATRIBUTOS PARA EL EJERCICIO DEL CARGO

DESCRIPCION PONDERADOR

A1. CONOCIMIENTOS TECNICOS 15%

A2. CAPACIDAD DE ANALISIS 20%

A3. VISION ESTRATEGICA 10%

A4. GESTION Y LOGRO 15%

A5. TRABAJO EN EQUIPO ORIENTADO A OBIJETIVOS 15%

Aé6. CRITERIO EN LA TOMA DE DECISIONES 25%

DICCIONARIO DE ATRIBUTOS
1. CONOCIMIENTOS TECNICOS

Es altamente deseable contar con experiencia en materias técnicas y/o econdmicas
relativas a infraestructura y/o concesiones.

Adicionalmente, se valorard tener experiencia en:
- Trayectoria académica, publica o privada, en materias relacionadas.
- Publicaciones en materias relativas a infraestructura, concesiones y/o regulacion.

Asimismo, es deseable contar con experiencia profesional de al menos 5 anos en materias
relacionadas.

2. CAPACIDAD DE ANALISIS:

Habilidad para identificar situaciones complejas, reconocer sus causas y buscar posibles
soluciones, discriminando la informacién esencial de la accesoria para la toma de
decisiones.

3. VISION ESTRATEGICA

Capacidad para detectar y comprender las seiales sociales, econdmicas, tecnoldgicas,
culturales, asi también comprender una situacion o problema percibiendo el cuadro
global en el que se inserta.

4. GESTION Y LOGRO

Capacidad para orientarse al logro de los objetivos, analizando informacién, resolviendo
detalladamente, actuando con sentido de urgencia, oportunidad y calidad en el
cumplimiento de la tarea realizada.
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5. TRABAJO EN EQUIPO ORIENTADO A OBIETIVOS

Habilidad para participar activamente de una meta comudn y orientar sus acciones y las
del equipo hacia la consecucién de los objetivos planteados. Supone facilidad para la
relacion interpersonal.

6. CRITERIO EN LA TOMA DE DECISIONES

Capacidad para evaluar y dimensionar el impacto de sus acciones, particularmente de
las propuestas técnicas y decisiones relacionadas con las materias propias de su gestién.

Il. DESCRIPCION DE CARGO

1. IDENTIFICACION DEL CARGO

Cargo Integrante del Panel técnico
Servicio Subsecretaria Obras PUblicas
Dependencia Subsecretaria de Obras PUblicas
Ministerio Ministerio de Obras PUblicas
Lugar de Desempefo Santiago

2. PROPOSITO DEL CARGO

MISION A el/la integrante del Panel Técnico le corresponderd contribuir a la

resolucién de las discrepancias de cardcter técnico o econdmico
gue se produzcan entre las partes durante la ejecucion del contrato
de concesidn, de acuerdo con el procedimiento publico establecido
en el reglamento.

FUNCIONES

ESTRATEGICAS A los integrantes del Panel Técnico les corresponderd, en conjunto,

emitir una recomendacion técnica, debidamente fundada, respecto
de las discrepancias de cardcter técnico o econdmico que se
produzcan entre las partes durante el contrato de concesidon de
obras publicas fiscales, en los casos que la ley lo dispone.

3. ORGANIZACION Y ENTORNO DEL CARGO

CONTEXTO DEL El Decreto MOP N°900 de 1996, que fija el fexto Refundido,
CARGO Coordinado y Sistematizado del DFL MOP N°164 de 1991, Ley de
Concesiones de Obras PUblicas, modificado por la Ley N° 20.410 de
2010, dentro de sus disposiciones establece un Consejo de
Concesiones; regula la determinacién de las compensaciones que
proceden para el concesionario en caso que se produzca un acto
sobreviniente de la autoridad; del mismo modo, se regula la
determinaciéon de las compensaciones que pudieren corresponder en
caso de modificaciones de las caracteristicas de las obras vy servicios
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contratados; también se regulan las multas en caso de no pago del
servicio concesionado por parte de los usuarios, y, entre otras
materias, dentro de las modificaciones introducidas por la ley 20.410
se cred un Panel Técnico, a cuya consideracion podrdn someterse las
discrepancias de cardcter técnico o econdmico que se produzcan
entre las partes durante la ejecucion del contrato de concesion.

El Panel Técnico deberd emitir una recomendacion técnica,
debidamente fundada, dentro del plazo de 30 dias corridos,
prorrogable por una vez, contado desde la presentacién de la
discrepancia. La recomendacién serd notificada a las partes y no
tendrd cardcter vinculante para ellas.

La recomendaciéon del Panel no obstard a la facultad del
concesionario para accionar posteriormente ante la Comision Arbitral
o la Corte de Apelaciones de Santiago, aunque la controversia
recaiga sobre los mismos hechos. En tal caso, la recomendacién
podrd ser considerada por la Comision Arbitral o la Corte de
Apelaciones como un antecedente para la dictacidn de su
senfencia.

Podrdn someterse a la consideracion del Panel Técnico las
discrepancias que se produzcan en relacién con:

- La evaluacion técnica y econdmica de las inversiones realizadas por
el concesionario, de su estado de avance, de sus costos y plazos,
conforme a los niveles de servicios y estdndares técnicos establecidos
para la respectiva concesion.

- La determinacion de la existencia de costos adicionales y sus causas
econdmicas, técnicas o de gestion, o de ofros hechos o
circunstancias que técnicamente afecten o puedan afectar el
normal desarrollo de las obras durante la etapa de construccion.

- La definicidon de que el valor de las inversiones haya sobrepasado
alguno de los limites establecidos en los articulos 19, 20 y 28 ter.

- La determinacion de los efectos econdmicos que tendria en la
concesion la realizacién de obras adicionales.

- La determinacion técnica de la tasa de descuento, riesgo del
negocio, costos financieros y demds factores econdmicos que sea
necesario establecer para calcular las compensaciones econdmicas
correspondientes al concesionario, en caso de terminacidn
anticipada del contrato de concesidn, de readlizacidn de obras
adicionales o de cualquier ofro evento que contemple la ley y que
requiera de esos cdlculos.

- Las demds discrepancias técnicas o econdmicas que las partes de
un contrato de concesidon tengan entre si con motivo de la ejecucion
del contrato o de la aplicacién técnica o econdmica de la normativa
aplicable a dicho contrato y que, de comuUn acuerdo, sometan a su
consideracion, asi como las demds que indique la ley.

El Panel Técnico podrd solicitar a los concesionarios y al Ministerio de
Obras Publicas aquellos antecedentes que estime necesarios en
relacion a los aspectos técnicos y econdmicos de los contratos de
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concesion durante la etapa de construccién.

PRODUCTOS O

RECOMENDACIONES | * Emitir, de acuerdo con el procedimiento establecido en el

Reglamento de la Ley de Concesiones de Obras Publicas y
dentro del plazo de 30 dias prorrogables por una sola vez
contados desde la presentaciéon respectiva, recomendaciones
técnicas debidamente fundadas de las discrepancias de
cardcter técnico o econdmico que se produzcan entre las partes
durante la ejecucion del Contrato de Concesidon y que sean
puestas en su conocimiento en conformidad con, y en los casos
senalados en la Ley.

EQUIPO PANEL El equipo de trabajo estd constituido por 5 profesionales, dos
TECNICO abogados, dos ingenieros y un profesional especializado en ciencias
econdmicas o financieras.

Una vez constituido, el Panel Técnico elegird de entre sus integrantes
al miembro que lo presidird. Ademds, contard con un secretario
abogado que tendrd las funciones que fije el reglamento.

4. CONDICIONES DE DESEMPENO DEL CARGO

e Los integrantes del Panel Técnico serdn nombrados por el Consejo de Alta Direccidn
PUblica, establecido en la ley N° 19.882, mediante concurso publico de antecedentes,
fundado en condiciones objetivas, tfransparentes y no discriminatorias. En el marco del
concurso, el Consejo de Alta Direccidén Publica deberd constatar la idoneidad de los
profesionales elegidos y la ausencia de inhabilidades e incompatibilidades que les
afecten.

e El concurso deberd cumplir con el procedimiento establecido en el reglamento de la
ley N° 20.410 y desarrollarse en un plazo mdximo de 60 dias corridos. El nombramiento
de los integrantes asi designados se efectuard mediante resolucién del Ministerio de
Obras Publicas.

e Los integrantes del Panel Técnico, permanecerdn seis anos en sus cargos, y no podrdn
ser designados para periodos sucesivos. Su renovacion se efectuard parcialmente
cada ftres anos, empezando por los dos abogados. Las designaciones serdn
efectuadas en listas Unicas por el Consejo de Alta Direccién PUblica, con acuerdo de
cuatro quintos de sus integrantes.

e El Panel contard con un secretario abogado que tendrd las funciones que fije el
reglamento y serd de dedicaciéon exclusiva, pudiendo ejercer actividades académicas
en universidades reconocidas por el Estado.

e Una vez constituido, el Panel Técnico elegird de entre sus integrantes al miembro que lo
presidird por los siguientes tres anos. El presidente serd de dedicacién exclusiva,
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pudiendo ejercer actividades académicas en universidades reconocidas por el Estado.
El quérum minimo para sesionar serd de tres de sus integrantes, a lo menos dos de los
cuales no deberdn ser abogados si se tratare de discrepancias generadas durante el
periodo de construccidn, y los acuerdos se adoptardn por simple mayoria, decidiendo
el voto del presidente en caso de empate.

e El Ministerio de Obras PUblicas financiard los gastos de administracion y funcionamiento
del Panel Técnico y la mitad del monto de los honorarios de sus integrantes,
incluyéndolos en las partidas correspondientes de la Ley de Presupuestos. La mitad
restante de los honorarios senalados serd solventada por los concesionarios regidos por
esta ley, segun la prorrata definida en el reglamento. La remuneracion mensual del
presidente corresponderd a una suma equivalente a ciento cincuenta unidades
tributarias mensuales, mds veinticinco unidades triobutarias mensuales por cada sesidn,
con un tope total de trescientas unidades tributarias mensuales; la de los demds
integrantes del Panel, corresponderd a una suma mensual equivalente a cien unidades
tributarias mensuales, mds veinte unidades tributarias mensuales por cada sesidon, con
un tope total de doscientas unidades tributarias mensuales, y la de su secretario
abogado, corresponderd a una suma equivalente a ciento cincuenta unidades
fributarias mensuales.

e El Panel Técnico se constituird y dictard las normas de su funcionamiento. Estas normas,
actualmente se encuentran visibles en el siguiente vinculo electrénico:
www.panelconcesiones.cl

e Conforme asi lo dispone el niUmero 7), del articulo 4, de la Ley N° 20.730, que regula el
Lobby y las Gestiones que representen intereses particulares ante las autoridades vy
funcionarios, son sujetos pasivos de la Ley del Lobby, los integrantes del Panel Técnico
creado por la ley N° 20.410, sélo en lo que respecta al ejercicio de sus funciones.

e Conforme asilo dispone el articulo 4°, NUmero 3, de la Ley N° 20.880, los integrantes del
panel técnico deberdn realizar una declaracidn de intereses y patrimonio.

5. RENTA

e Laremuneracion mensual del presidente corresponderd a una suma equivalente a 150
UTM, mds 25 UTM por cada sesién, con un tope total de 300 UTM.

e La remuneracién de los demds integrantes del Panel, corresponderd a una suma
equivalente a 100 UTM, mds 20 UTM por cada sesidén, con un tope total de 200 UTM.


http://www.panelconcesiones.cl/

