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JUEZ/A TRIBUTARIO Y ADUANERO
TRIBUNAL TRIBUTARIO Y ADUANERO DE LA REGION DE VALPARAISO
CORTE DE APELACIONES DE VALPARAISO

LUGAR DE DESEMPENO Region de Valparaiso,

Valparaiso

I. ELCARGO

11

MISION DEL Al Juez/a del Tribunal Tributario y Aduanero le corresponde conocer y resolver 10s

CARGO conflictos tributarios y aduaneros del dmbito de su competencia, tramitando los
juicios de forma oportuna, independiente, transparente, eficiente y aplicando las
disposiciones legales con justicia, imparcialidad y ecuanimidad.

1.2

REQUISITOS

LEGALES

Estar en posesion de un titulo de abogado y acreditar una experiencia profesional
no inferior a 5 anos.

Se requiere ademds que posea conocimientos especializados o experiencia en
materias fributarias o aduaneras.

Ley N° 20.322 Articulo 6.

Fecha de aprobacién por parte del Consejo de Alta Direccidn Publica: 25-04-2019.
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Il. CARACTERISTICAS DEL TRIBUNAL

2.1
DEFINICIONES
ESTRATEGICAS

2.2
CONTEXTO EXTERNO
DEL TRIBUNAL

La Ley N° 20.322 vy sus modificaciones, que fortalece y perfecciona la jurisdiccion
tributaria y aduanera, cred una jurisdiccion especializada e independiente en
materias fributarias y aduaneras, sujetos a la supervigilancia de la Corte Suprema.

Dicha ley aporta mayor fransparencia a los procesos contenciosos tributarios y
aduaneros, fortalece las instituciones estatales y entrega a los contribuyentes una
justicia oportuna, especializada, igualitaria y, lo mds importante, imparcial. En
suma, esta nueva justicia es un aporte a la modernizacion del Estado y, desde
luego, a la administracion tributaria y aduanera.

Las principales funciones de los Tribunales Tributarios y Aduaneros son el
conocimiento de las reclamaciones que se presenten en el dmbito tributario y
aduanero, de los procedimientos por vulneracién de derechos y las demds
establecidas en el articulo 1° de la ley N° 20.322.

Los Jueces Tributarios y Aduaneros y los secretarios de los Tribunales Tributarios y
Aduaneros son nombrados mediante un concurso de natfuraleza mixta en que
participa tanto el sistema de Alta Direccidn PUblica (sin perjuicio que el cargo no
forma parte de dicho sistema), que propone una lista de personas idéneas para
desempenar el cargo, y la respectiva Corte de Apelaciones, quien escoge una
terna que es elevada a la decisiéon final del Presidente de la Republica.

Los Tribunales Tributarios y Aduaneros son encabezados por Jueces Letrados,
sujetos a la supervigilancia de las Cortes de Apelaciones y Corte Suprema. A
través de su funcionamiento, los conflictos son resueltos en un proceso expedito y
regulado por plazos determinados.

Asimismo, se cred la Unidad Administradora de los Tribunales Tributarios vy
Aduaneros, como érgano funcionalmente desconcentrado de la Subsecretaria
de Hacienda, que tiene la mision de administrar y operar los 18 tribunales a lo
largo del pais.

La Administracion y operaciéon de los Tribunales implica la provision de
infraestructura adecuada, disefo de procesos, sistema informdtico de gestion de
causas y de comunicaciones, seleccidén, confratacién, capacitacién del
personal y provision de bienes y servicios en general, ente ofras funciones.

El/la Juez/a del Tribunal Tributario y Aduanero se relaciona con:

- Corte de Apelaciones respectiva, que actia como fribunal de segunda
instancia y conoce de los recursos procesales deducidos en contra de las
resoluciones del Tribunal Tributario y Aduanero.

- Corte Suprema, encargada de ejercer la superintendencia directiva y
correccional sobre los Tribunales Tributarios y Aduaneros.

- Los contribuyentes que estimen que se encuentran vulnerados sus derechos
en materias tributarias y aduaneras.
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El Servicio de Impuestos Internos y Servicio Nacional de Aduanas, quienes
representardn al Fisco y que, para todos los efectos legales, tendrdn calidad
de partes.

La Unidad Administradora de Tribunales Tributarios y Aduaneros, a través
del/a Administrador/a del Tribunal, que ofrecerd el debido soporte logistico,
informdtico, de abastecimiento y de administracion financiera.

El/la

Juez/a del Tribunal Tributario y Aduanero se relaciona con:
El/la Secretario/a Abogado/a
Cinco Resolutores/as
Tres Profesionales Expertos/as
Un/a Administrativo/a

Un/a Auxiliar
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ORGANIGRAMA FUNCIONAL DEL TRIBUNAL

JUEZ/A .

TRIBUNAL
TRIBUTARIO Y
ADUANERO

SECRETARIO
ABOGADO

PROFESIONAL
RESOLUTOR EXPERTO ADMINISTRATIVO AUXILIAR

25
DIMENSIONES DEL
CARGO

N° Personas que dependen directamente del
cargo

Dotacion total del Tribunal 12

Fuente: Ley N° 20.322 Articulo 4.

.  PROPOSITO DEL CARGO

3.1
FUNCIONES
ESTRATEGICAS DEL
CARGO

Al asumir el cargo de Juez/a del Tribunal Tributario y Aduanero, le
corresponderd desempenar las siguientes funciones (Articulo 1° de la Ley N°
20.322):

1. Resolver las reclamaciones que presenten los confribuyentes, de
conformidad al Libro Tercero del Codigo Tributario.

2. Conocer vy fallar las denuncias a que se refiere el arficulo 161 del Cddigo
Tributario y los reclamos por denuncias o giros contemplados en el nUmero
tercero del articulo 165 del mismo cuerpo legal.

3. Resolver las reclamaciones presentadas conforme al Titulo VI del Libro Il de la
Ordenanza de Aduanas y las que se interpongan de acuerdo a lo dispuesto en
los articulos 186 y 187 de esa Ordenanza.

4. Disponer, en los fallos que se dicten, la devolucidén y pago de las sumas




3.2
DESAFiOS DEL
CARGO PARA EL
PERIODO
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solucionadas indebidamente o en exceso a titulo de impuestos, reajustes,
intereses, sanciones, costas u ofros gravdmenes.

5. Resolver las incidencias que se promuevan durante la gestidon de
cumplimiento administrativo de las sentencias.

6. Conocer del procedimiento especial de reclamo por vulneracién de
derechos a que se refiere el Parrafo 2° del Titulo Ill del Libro Tercero del Codigo
Tributario.

7. Conocer del procedimiento especial de reclamo por vulneracién de
derechos establecido en el Parrafo 4 del Titulo VI del Libro Il de la Ordenanza de
Aduanas.

8. Conocer y declarar, a peticion de parte, la nulidad de los actos
administrativos que sean materia de una reclamaciéon tributaria o aduanera.
Para estos efectos, el vicio deberd hacerse presente o alegarse en la
reclamacion respectiva. Los vicios de procedimiento o de forma sélo afectardn
la validez del acto administrativo materia del reclamo fributario o aduanero
cuando recaigan en algun requisito esencial del mismo, sea por su naturaleza o
por mandato del ordenamiento juridico y generen perjuicio al interesado.

9. Conocer de las demds materias que senale la ley.

DESAFIOS

Al asumir el cargo de Juez/a del Tribunal Tributario y Aduanero le corresponderd:

1. Ejercer la funcién jurisdiccional en materias tributarias y aduaneras con
autonomia e independencia, garantizando los derechos de las partes,
resolviendo los conflictos sometidos a su consideracién con una correcta
aplicaciéon del derecho, y velando por una administracién de justicia eficaz,
eficiente, fransparente y oportuna.

2. Mejorar los tiempos de ftramitacion de las causas, mediante la
implementacién de un modelo de gestidn jurisdiccional eficiente.

3. Liderar el establecimiento y adecuado funcionamiento del Tribunal Tributario
y Aduanero, organizando, asignando, planificando y controlando en forma
sistemdatica el cumplimiento de las tareas y responsabilidades de sus
colaboradores, asi como las metas de gestion del tribunal, supervisando el
cumplimiento de los criterios de calidad y oportunidad en el conocimiento,
tframitacion y fallo de las causas sometidas a su conocimiento.

4. Facilitar el acceso de los contribuyentes, promoviendo la utilizacién de
plataformas tecnoldgicas que apoyan la tramitacién de causas.
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CONDICIONES PARA EL CARGO

4.1 VALORES Y PRINCIPOS PARA EL EJERCICIO DEL CARGO

VALORES Y PRINCIPIOS TRANSVERSALES

PROBIDAD Y ETICA

Privilegia el interés general por sobre el particular demostrando una conducta intachable y un
desempeno honesto y leal de su funcion. Cuenta con la capacidad para identificar e implementar
estrategias que permitan fortalecer la probidad en la ejecucién del mandato legal; gestionando con
rectitud, profesionalismo e imparcialidad, las causas framitadas en su Tribunal; facilitando, ademds, el
acceso ciudadano a la informacién institucional.

VOCACION DE SERVICIO

Cree firmemente que el Sistema de Justicia Tributario cumple un rol fundamental en la calidad de vida
de las personas y que aporta mayor transparencia para la ciudadania, fortalece a las instituciones
fiscales, vigoriza la inversidn y entrega a los contribuyentes una justicia oportuna, especializada,
iguadlitaria e imparcial. Demuestra entusiasmo, interés y compromiso por garantizar el adecuado
ejercicio de los derechos y deberes de los ciudadanos y por generar valor pUblico.

CONCIENCIA DE IMPACTO PUBLICO

Es capaz de comprender, evaluar y asumir el impacto de sus decisiones en la efectividad y eficiencia
del sistema de justicia tributario y sus efectos en la confianza de los contribuyentes, en el bienestar de las
personas y en el desarrollo del pais.
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4.2 ATRIBUTOS NECESARIOS PARA EL DESEMPENO DEL CARGO
ATRIBUTOS PONDERADOR
A1. VISION ESTRATEGICA

Capacidad para detectar y analizar las sefales sociales, politicas, econdmicas,
ambientales, tecnoldgicas, culturales y de politica publica, del entorno global y local e 15%
incorporarlas de manera coherente a la estrategia y gestién institucional.

Habilidad para aplicar una vision global de su rol y de la institucidn, asi como incorporarla en
el desarrollo del sector y del pais.

A2. EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS

Poseer conocimientos especializados y/o experiencia en materias fributarias y aduaneras. Se
valorard la experiencia en aplicacion normativa y administracién de justicia en dreas 20%
similares o afines. Asimismo, se valorard la demostracién de conocimiento sélido de
conceptos, herramientas y metodologia juridicas y procesales, asi como la capacidad para
aplicar dichos conocimientos en la ejecucidn de sus funciones.

A3. GESTION Y LOGRO
Capacidad para generar y coordinar estrategias que aseguren resultados eficientes,
eficaces y de calidad para el cumplimiento de la misibn y objetivos estratégicos

S - . ; 15%
institucionales, movilizando a las personas y los recursos disponibles.

Habilidad para evaluar, monitorear y controlar los procesos establecidos, aportando en la

mejora continua de la organizacion.

A4. LIDERAZGO EXTERNO Y ARTICULACION DE REDES

Capacidad para generar compromiso y respaldo para el logro de los desafios, gestionando

las variables y relaciones del entorno, que le proporcionen viabilidad y legitimidad en sus 10%

funciones.
Habilidad para identificar a los actores involucrados y generar las alianzas estratégicas
necesarias para agregar valor a su gestién y para lograr resultados interinstitucionales.

A5. MANEJO DE CRISIS Y CONTINGENCIAS
Capacidad para identificar y administrar situaciones de presidn, riesgo y conflictos, tanto en 10%
sus dimensiones internas como externas a la organizacion, y al mismo tfiempo, crear °
soluciones estratégicas, oportunas y adecuadas al marco institucional pUblico.

Aé. LIDERAZGO INTERNO Y GESTION DE PERSONAS

Capacidad para entender la contribucién de las personas a los resultados de la gestidon
institucional. Es capaz de fransmitir orientaciones, valores y mofivaciones, conformando
equipos de alto desempeno, posibilitando el desarrollo del talento y generando cohesién y 20%
espiritu de equipo.

Asegura que en la institucidon que dirige, prevalezcan el buen frato y condiciones laborales
dignas, promoviendo buenas prdcticas laborales.

A7. INNOVACION Y FLEXIBILIDAD

Capacidad para proyectar la institucion y enfrentar nuevos desafios, transformando en
oportunidades las limitaciones y complejidades del contexto e incorporando en los planes, 10%
procedimientos y metodologias, nuevas visiones y prdcticas; evaluando y asumiendo riesgos
calculados que permitan generar soluciones, promover procesos de cambio e incrementar
resultados.

TOTAL 100%
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IV. CARACTERISTICAS DE CARGO

5.1.
Ambito de responsabilidad

N° Personas que dependen

directamente del cargo 1

El Juez Tributario y Aduanero no

Presupuesto que administra administra presupuesto.

5.2 El equipo de trabajo de el/la Juez/a del Tribunal Tributario y Aduanero se
EQUIPO DE compone, ademds del Juez/a de:
TRABAJO e 1 Secretario/a Abogado/a

e 5Resolutores/as
e 3 Profesionales Expertos/as
e 1 Administrativo/a
o Auxiliar
En cuanto a las funciones ellas son las siguientes:

- Secretario Abogado:

De acuerdo al Articulo 14 de la Ley N° 20.322, son funciones de los Secretarios
Abogados:

1°. Subrogar al Juez Tributario y Aduanero en los términos expresados en el articulo
10;

2°. Asesorar al Juez Tributario y Aduanero en el ejercicio de su ministerio;

3°. Velar por la redlizacién de las notificaciones en la forma que senala la ley y
porque se deje testimonio de ellas en el expediente. Para la ejecucién de estas
tareas podrd designar a uno o mds abogados resolutores o profesionales expertos,

Y
4°, Ejercer las demds tareas que le sean asignadas por el Juez Tributario y
Aduanero.

- Resolutor y Profesional Experto:

De acuerdo al Articulo 15 de la Ley N° 20.322, corresponde a los Resolutores y
Profesionales Expertos:

1°. Asesorar al Juez Tributario y Aduanero en el ejercicio de su ministerio;

2°. Actuar como ministros de fe en la recepcién de la prueba testimonial y en las
audiencias de absolucidn de posiciones y designacién de peritos, y

3°. Ejercer las demds tareas que le sean asignadas por el Juez Tributario y
Aduanero.

- Administrativo:

Le corresponderd realizar atencidon de publico y brindar apoyo administrativo a
las diferentes areas del Tribunal, asi como también organizar la agenda del Juez,
para lograr el adecuado funcionamiento de la institucion.

- Auxiliar:
Ejecutar oportunamente las labores logisticas del Tribunal Tributario y Aduanero vy,
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cuando fuere requerido, ejercer las labores administrativas necesarias para la
confinuidad operativa de los procesos.

El/la Juez/a del Tribunal Tributario y Aduanero, le corresponder vincularse con los
siguientes clientes internos: Todo el personal del Tribunal, y respecto de los clientes
externos, con la Corte Suprema, Corte de Apelaciones, Contribuyentes, Servicio de
Impuestos Internos, Servicio Nacional de Aduanas, Abogados Litigantes, Personal de
la Unidad Administradora de Tribunales Tributarios y Aduaneros, Universidades,
Colegios Profesionales, PUblico en General.
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5.4 RENTA

El cargo corresponde al Nivel | del Sistema de Remuneraciones del Personal de los Tribunales
Tributarios y Aduaneros. Su renta liquida promedio mensualizada referencial asciende a la suma de
$5.212.044 .-

Sueldo Base 4.457.865
Asignacion de responsabilidad 2.228.932
Total Bruto Normal 6.686.797
Asignacion de desempeio variable

Asignacion de Gestidon variable 12% 0
Total asignacién de desempeino variable! 0
Total Remuneracién bruta 6.686.797
Base imponible pensiones y salud 2.184.415
Cotizacion 18,45% 403.025
Base tributable 6.283.772
Impuesto 1.071.728
Total Remuneracion Liquida $5.212.044

1 A contar del segundo aio en el cargo, percibird en los meses de abril, junio, septiembre y diciembre, por el valor acumulado
de los meses respectivos, una asignacion de gestién variable mensual que puede alcanzar hasta un 12% calculada sobre la
suma del sueldo base y la asignaciéon de responsabilidad ($802.416, para este caso), conforme al proceso de evaluacién del
grado de cumplimiento de metas de desempeno comprometidas. Si la persona seleccionada pertenece al personal vigente
de los Tribunales Tributarios y Aduaneros, percibird la asignacién de desempeno variable desde el momento de su
confratacién, conforme al proceso de evaluacién del grado de cumplimiento de metas de desempeno del Tribunal al cual
pertenecia, durante el ano inmediatamente anterior a su nueva contratacion.
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5.5 CONDICIONES DE DESEMPENO

e FEl/la Juez/a del Tribunal Tributario y Aduanero serd calificado dentro del mes de enero de
cada ano por la Corte de Apelaciones correspondiente.

e El personal de los Tribunales Tributarios y Aduaneros tendrd prohibiciones de ejercer libremente
su profesion u otra actividad remunerada y de ocupar cargos directivos, ejecutivos vy
administrativos en ofras entidades que persigan fines de lucro. No obstante lo dispuesto en el
punto anterior, el desempeno como funcionario del Tribunal Tributario y Aduanero serd
compatible con asumir la defensa en causas personales, de su cdnyuge o conviviente civil,
ascendientes y descendientes, hermanos o pupilos, y con actividades docentes, hasta un
mdximo de doce horas semanales.

e Los jueces de los Tribunales Tributarios y Aduaneros permanecerdn en sus cargos durante su
buen comportamiento. No obstante lo anterior, cesardn en sus funciones al cumplir 75 aios de
edad; por renuncia o incapacidad legal sobreviniente, o, en caso de ser depuestos de sus
destinos, por causa legalmente sentenciada.

La Corte Suprema, por requerimiento del Presidente de la Republica, a solicitud de la parte
interesada, o de oficio, podrd declarar que no ha tenido buen comportamiento vy, previo
informe del inculpado y de la Corte de Apelaciones respectiva, en su caso, acordar su
remocion por la mayoria del total de sus integrantes. Estos acuerdos se comunicardn al
presidente de la repUblica para su cumplimiento.

e El/la Juez/a del Tribunal Tributario y Aduanero deberd someterse a los deberes, prohibiciones e
inhabilidades a que se refieren los articulos 316 a 323 del Codigo Orgdnico de Tribunales.

- Art. 316. Es prohibido a los jueces ejercer la abogacia; y sélo podrdn defender causas
personales o de sus coényuges, ascendientes, descendientes, hermanos o pupilos. Les es
igualmente prohibido representar en juicio a ofras personas que las mencionadas en el
precedente inciso.

- Art. 317. Prohibese a los jueces letrados y a los ministros de los Tribunales Superiores de Justicia,
aceptar compromisos, excepto cuando el nombrado tuviere con alguna de las partes
originariamente interesadas en el litigio, algun vinculo de parentesco que autorice su
implicancia o recusacion.

- Art. 318. Lo dispuesto por los precedentes articulos de este pdrrafo rige tan sélo respecto de los
jueces de lefras, de los miembros de las Cortes de Apelaciones y de los de la Corte Suprema.
Las disposiciones que siguen rigen respecto de toda clase de jueces.

- Art. 319. Los jueces estdn obligados a despachar los asuntos sometidos a su conocimiento en
los plazos que fija la ley o con toda la brevedad que las actuaciones de su ministerio les
permitan, guardando en este despacho el orden de la antigiedad de los asuntos, salvo
cuando motivos graves y urgentes exijan que dicho orden se altere.

Las causas se fallardn en los tribunales unipersonales tan pronto como estuvieren en estado y
por el orden de su conclusién. El mismo orden se observard para designar las causas en los
tribunales colegiados para su vista y decision.
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Exceptianse las cuestiones sobre desercidn de recursos, depdsito de personas, alimentos
provisionales, competencia, acumulaciones, recusaciones, desahucio, juicios sumarios y
ejecutivos, denegacién de justicia o de prueba y demds negocios que por la ley, o por
acuerdo del tribunal fundado en circunstancias calificadas, deban tener preferencia, las
cuales se antepondrdn a los otros asuntos desde que estuvieren en estado.

Art. 320. Los jueces deben abstenerse de expresar y aun de insinuar privadamente su juicio
respecto de los negocios que por la ley son llamados a fallar. Deben igualmente abstenerse
de dar oido a toda alegacién que las partes, o terceras personas a nombre o por influencia
de ellas, intenten hacerles fuera del tribunal.

Art. 321. Se prohibe a todo juez comprar o adquirir a cualquier titulo para si, para su cényuge o
para sus hijos las cosas o derechos que se litiguen en los juicios de que él conozca. Se extiende
esta prohibicién a las cosas o derechos que han dejado de ser litigiosos, mientras no hayan
transcurrido cinco anos desde el dia en que dejaron de serlo; pero no comprende las
adquisiciones hechas a titulo de sucesidn por causa de muerte, si el adquirente tuviere
respecto del difunto la calidad de heredero ab intestato.

Todo acto en contravencién a este articulo lleva consigo el vicio de nulidad, sin perjuicio de
las penas a que, conforme al Cddigo Penal, haya lugar.

Art. 322. Los miembros de las Cortes de Apelaciones y los jueces letrados en lo civil no pueden
adquirir pertenencias mineras o una cuota en ellas denfro de su respectivo ferritorio
jurisdiccional.

La contravencién a lo dispuesto en este articulo serd sancionada, mientras la pertenencia o
cuota esté en poder del infractor, con la transferencia de sus derechos a la persona que
primeramente denunciare el hecho ante los tribunales. La accidén correspondiente se tframitard
en juicio sumario. En todo caso, el funcionario infractor sufrird ademds, la pena de
inhabilitacién especial temporal en su grado medio para el cargo que desempena.

Art. 323. Se prohibe a los funcionarios judiciales:

1° Dirigir al Poder Ejecutivo, a funcionarios pUblicos o a corporaciones oficiales, felicitaciones o
censuras por sus actos;

2° Tomar en las elecciones populares o en los actos que las precedan mds parte que la de
emitir su voto personal; esto, no obstante, deben ejercer las funciones y cumplir los deberes
que por razdn de sus cargos les imponen las leyes;

3° Mezclarse en reuniones, manifestaciones u otros actos de cardcter politico, o efectuar
cualquiera actividad de la misma indole dentro del Poder Judicial;

4° Publicar, sin autorizacién del Presidente de la Corte Suprema, escritos en defensa de su
conducta oficial o atacar en cualquier forma, la de ofros jueces o magistrados.

En virtud de lo dispuesto en el Acta N° 118-2016, de la Excelentisima Corte Suprema, Auto
Acordado que regula la implementacion de la Ley N° 20.880 en materia de declaracién de
intereses y patrimonio, el/la Juez/a del Tribunal Tributario y Aduanero deberd presentar, al
asumir el cargo, una declaracién de intereses y patrimonio, a través del portal que el poder
judicial ha habilitado para tales efectos y actualizarlas anualmente.



